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Key Number

1/30
横浜市立大学の堀田信之氏らは、米・
Johns Hopkins Universityが提供して
いるデータを解析し、COVID-19の感染
初頭の致死率8.5%に比べ、22年8月に
は0.27％と30分の1以下に低下してい
たとJ Med Virolに発表。国際医療福祉
大学大学院の高橋泰教授も「流行中の
BA.5の重症化率・死亡率は初期型の80
分の1と発表。

Key Number

3%超
W society実行委員会による「女性を取
り巻く心身及び社会課題に関する実態
調査2022」の結果、不調を感じている
女性は全体の85％超であるにもかかわ
らず、5人に1人は不調に対して「対処して
いない」ことがわかった。また、妊娠経
験のない女性の中で、産婦人科/婦人科
を一度も受診したことのない人の割合が
44.7％であることもわかった。

ニュースなことば、ニュースな数字

News Pick Up 10

ルネサンス、嚥下機能に対する「電気刺激療法」の効果を検証
同社は、研究を通して「嚥下機能が低下している高齢者は嚥下時の筋活動時間が延長する」ことと「舌
骨上筋群への電気刺激は嚥下機能を改善させる」ことを明らかにした。「元氣ジム」で口腔嚥下機能向
上プログラムの提供を開始する。

Dr.stretch、健康習慣コンテンツ「ストレッチウェル体操」を公開
ストレッチ専門店「Dr.stretch」を運営するnobitelは、10月7日「柔軟ストレッチウェルの日」に身体を
回復し運動神経を活性化させるストレッチの体操動画「ストレッチウェル体操」を公開した。

2022年10月の10大ニュース

庭のホテル東京、客室にウェルネス動画を配信
野村不動産ホテルズが運営する庭のホテル東京は、スポーツクラブ「メガロス」を展開する野村不動産ラ
イフ＆スポーツとLEANBODYと提携し、客室内でヨガ・瞑想・ピラティスなどを無料で体験出来るウェ
ルネス動画プログラム「インルームリラクサイズ」の提供を、2022年11月より開始した。

快活フロンティア、バイオサーキット導入の24Hジムの展開を開始
同社は、“思い立ったらスグに（RIGHT NOW!）行けて、マイペースで続けられる”をコンセプトに、AI 
を活用した新たなトレーニングスタイルを提案する新業態「ライナ」の展開を開始。既存の24Hジム

「FiT24」112店舗とは異なるコンセプトで展開する。

ティップネス、ナチュラルローソンと初コラボ

「スポーツクラブ ルネサンス 蒔田24」、最高ランクの省エネを実現
同社は、11月に同クラブをオープン。入居する「VIERRA蒔田」は、建物で消費する年間の一次エネ
ルギーの収支をゼロにする「ZEB（Net Zero Energy Building:ネット・ゼロ・エネルギー・ビル）化」
に取り組み、建築物省エネ性能表示制度であるBELS評価で最高ランクを獲得している。

同クラブを運営する株式会社ザ・スポーツコネクションは、複数のクラウドサービス導入によるシス
テムのサイロ化問題を、ローコード開発プラットフォームをハブにしたAPI連携で解決。情報の一
元化に成功し、業務効率化、顧客へのさらなる価値提供を実現した。

Aqua sports ＆ spa、内製開発でクラウドサービスのサイロ化を解消

福岡・戸畑に、AIマシン導入の24Hジム×VRスタジオ×サウナが開業

ルネサンス、「Teachme Biz」活用し、研修の効率化を実現
同社は、スタディストの協力を得て、「Teachme Biz」を活用することにより、研修の効率化による
生産性およびサービス品質の向上を実現。特に、マニュアルの電子化により、オペレーションの標
準化が促された。

福岡県・JR戸畑駅から徒歩5分の場所に、「ハピサフィットネス」が11月にオープン。バイオサーキッ
ト導入の24Hジム×バーチャルフィットネススタジオ×個室プライベートサウナ2室併設のフィットネス
施設の構成となっている。

東北大学、メントールの冷感が運動の息苦しさを和らげることを検証

更年期特有の症状が治まっても、閉経
後の慢性的なエストロゲンの不足により、
身体と心にさまざまな変化をもたらすこ
とがわかってきた。閉経時期の50歳頃
を過ぎても、その後30～40年もの時間
を生きることになるため、特に肩こり、
腰痛、寝つきが悪い/眠りが浅い、疲れ、
頭痛、冷え、関節痛、便秘、体のだる
さ/倦怠感なども残ることがある。

Key Word

更年期後不調
Key Word

コーヒーから得られる健康効果の核とな
るのが抗酸化成分のポリフェノール。
コーヒー摂取が糖尿病リスクを下げる強
力な予防因子であることや、ポリフェノー
ル摂取量が多いほど総死亡、心血管疾
患、脳卒中リスクが下がることは以前か
ら知られていたが、さらにコーヒーポリ
フェノールは体内で長く留まって働く可
能性がわかってきた。

コーヒー
ポリフェノール

L-メントールの摂取は、冷感を感じることで暑熱環境下の持久運動能力を伸ばすと報告されている。
この度、東北大学は、研究を通して、高強度ランニング中のL-メントール溶液の摂取が、運動中の息
苦しさを緩和させ、ランニング時間を伸ばすことを、初めて実験的に検証した。

同社は、ローソンと共同で、チルド弁当・おにぎり・スープなど、“健康維持”をテーマにした６つの
商品を開発。11月より、ローソンが展開するナチュラルローソン店舗にて『負けないカラダフェア』とし
て販売を開始し、あわせてWEB上では購入者へ健康なカラダづくりの提案を行う。

News from the World
編集部からのニュース

FITNESS CAMP認定コーチ養成講座
参加者募集中！
日本を代表するトレーナーの一人、友岡和彦氏が監修。世界
最先端のスポーツ医科学に基づいたトレーニング理論を遊び
感覚で楽しく行えるファンクショナルグループプログラム。

FITNESS CAMP認定コーチ養成講座
2022年12月12日（月）第7期 認定コーチ養成講座＠東京
2023年2月20日（月）第8期 認定コーチ養成講座＠東京 
講師：友岡和彦さん、森陽さん

フィットネス・スポーツ業界
合同リクルートフェア2024開催決定！
オンライン開催！出展企業様募集中！
株式会社クラブビジネスジャパンは「フィットネス・スポー
ツ業界合同リクルートフェア2024」を開催致します。
また、同イベントで大学・専門学校で配布する「フィット
ネス・スポーツ業界リクルートマガジン2024」も2月に発
行致します。

開催要項
日程：2023年2月24日（金）
時間：9:00ー17:00（予定）
会場：オンライン開催
お問合せ：info@fitnessclub.jp

国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド
2023年9月15日（金）～17日（日）開催決定！
エリアアンバサダー、協賛企業、募集開始！
世界140ヶ国で、ウェルネス・ウェルビーイングなライフ
スタイルを啓発する体験イベントが同時多発的に開催され
る「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド」。
ウェルネスの5本柱「運動」「栄養（食事）」「休息（癒し）「メ
ンタル」「環境保全」の分野で、ＷＷＷ2023の活動をサポー
トしてくださる 専門家や企業・団体を募集開始。
地域の自然資源・歴史資源を活かした、地域のウェルネス
活動を、世界に発信できるチャンスです。

お問合せ:
国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド
Email：iwai@fitnessclub.jp 
https://wellnessweekend.jp/

お問合せ： 株式会社クラブビジネスジャパン
FITNESS CAMP事務局
iwai@fitnessclub.jp



日本人の死亡原因の第１位はがんです
（2019 年厚労省）。ところが、運動が、乳
がんや大腸がんなどの予防に役立つことは、
あまり知られていません。現在では、がん
になっても３分の２の人は５年以上生き続
けることができるため、がん生存者（サバイ
バー）の生活の質（QOL）を高めるうえでも
運動は不可欠です。
　「がんサバイバーシップグループインス
トラクター（Cancer Survivorship Group 
exercise Instructor：CSGI）」は、がんサ
バイバーの QOL を高める運動指導者の称
号です。

テ キ ス ト は、ACSM
（American College 
of Sports Medicine
；アメリカスポーツ医学
会）などを参考に、日本
の現状に適した内容で
構成されています。

テキストを購入してか
ら確認問題の提出まで
無期限なので、自分の
ペースで学習を進めら
れます。

がんの種類別に「主な後
遺症と運動指導」が解説
されているので、フィッ
トネスの指導現場ですぐ
に活用できます。

受験はもちろん、テキ
ストの購入にも一定の
資格以上の保有が条件
となるハイレベルな称
号です。

・がんサバイバーシップについての知識
・がんへの運動の効果（予防・QOL 向上・生活習慣病の予防等）についての知識
・がんサバイバーにおける運動の意義
・がんサバイバーに対する運動指導の実践（がんの治療を終え、予後の QOL を向上させるための運動指導）

JAFA オンラインショップで
テキストを購入して学習
　　　　　↓
専用フォームから解答を提出
　　　　　↓
78％以上の正答で合格（称号の有効期間：5 年）
※不合格の場合は別途料金で再受験が可能

理論のベースは
ACSM

自分のペースで
学習できる

指導現場で
活用しやすい

受験条件が限定
されるハイレベ
ルな称号

1 2 3 4

CSGI 取得で学べること

称号取得までの流れ 初回受験料（テキスト代含む／税込）
一　　　般　33,000 円
JAFA 会員　22,000 円
※テキストの発送手数料別途 700円

超高齢社会でフィットネス指導するためのスキルアップ学習
がんサバイバーシップ
グループエクササイズインストラクター（CSGI）
称号認定

C SG Iのココがスゴイ！CSG Iのココがスゴイ！

内閣府認定 公益社団法人日本フィットネス協会
〒 103-0004　東京都中央区東日本橋 2-25-6　シェルプリーズビル 9F　
電話　03-6240-9861

詳細・お申し込みは➡

15502938 日本フィットネス協会広告.indd   115502938 日本フィットネス協会広告.indd   1 2022/11/02   18:392022/11/02   18:39



編集部が厳選した、インストラクター・トレーナーに
オススメの最新情報をご紹介！

& 読者プレゼント！
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F

SPURT（スパート）は、エネルギーやたんぱく質、ミネラル、ビタミン類に加えて、植
物と動物、両方の栄養素を持つユーグレナを配合。アスリートの「持続するカラダ」
をサポートするためのリカバリー飲料だ。環境へ配慮したパッケージへの変更に加
えて、より美味しくなってパウダータイプがリニューアル発売！
今回は、本製品を抽選で3名様にプレゼント。
内容量：7.7g×10袋　標準価格：3,132円(税込)
問 株式会社ユーグレナ　TEL：0120-86-4907

よりリカバリーに注目したパウダータイプが新登場！
SPURT（パウダータイプ）10包入り3

FOOD

PRESENTBEAUTY

PRESENT

PRESENT

いつでもどこでもたんぱく質を補給できるスポーツフード新発売
PROFITささみプロテインバー ・
マイルドソルト 乳酸菌 Plus　

FOOD

2
たんぱく質関連市場が拡大している中、１製品(65g×2本)あたり22gのたんぱく質
を含み、コラーゲンも4000mg配合されたPROFITささみプロテインバーに新製品
が登場した。新要素として、マイルドソルトには「シールド乳酸菌®」を200億個配合
（65g×2本当り）。保存料、発色剤、着色料不使用。
今回は、本製品を抽選で5名様にプレゼント。
内容量：130g（65g×2本入）　標準価格：220円（税込）
問 株式会社丸善　https://mrz.co.jp/contact/

サロンに向けたシャンプーの開発から始まったマスターキミ―。ズボラさんのために
作ったという時短・美髪シャンプー。ハリ・コシ・ツヤを取り戻したい方におすすめのア
ミノ酸シャンプーで、コンディショナー不要が嬉しい。グレープフルーツ、紅茶、ムス
ク、季節の香りなど7種類のナチュラルな香りが楽しめる。
今回は、本製品1週間お試しセットを抽選で5名様にプレゼント。
内容量：6cc×7個入　標準価格：1,100円 （税込）
問 マスターキミーオンライン　TEL：0120-987-231

食べたくなるようなナチュラルな香り
マスターキミーシャンプー1

プレゼント応募は
コチラから！

話題のフェムテック！ 女性ホルモンのバランスを整える 
エポグラン500オリジナル　4

PRESENTBEAUTY

エポグランに使われている月見草オイルは、「王の万能薬」として知られ、古来より
ヨーロッパで民間療法として人気が高まっている。品質にこだわり、手間ひまを惜し
まずゆっくりと丁寧に抽出。また、加齢とともに不足しがちな必須脂肪酸のガンマリ
ノレン酸を豊富に含み、なんと１カプセルに、約5,000粒の月見草種子が入ってい
る。今回は、本製品を抽選で2名様にプレゼント。
標準価格：5,184円（税込）
問 大和薬品株式会社　MAIL：inq.daiwa@gmail.com
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　世界では、コロナ禍を抜けて経済活動や社会活動が動きを取り戻し、
アフターコロナに向けた新たな動向も見えてきている。
　フィットネス業界も、活気をとり戻すとともに、コロナ禍で改めて心と
身体の健康を守ることへの人々の意識が高まる中、社会に必要とされる
産業としての新たな取り組みも進められている。
　本特集では、世界のフィットネス・ウェルネス業界の最新動向を紹介する。

フィットネ
ス業界

アフターコ
ロナ

最新トレン
ド
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米国フィットネスクラブ最新トレンド

ライフタイムフィットネス@NEW YORKの
新規オープンクラブに見る
アフターコロナの総合フィットネスクラブトレンド
米国とカナダに160以上の総合フィットネスクラブを展開する「LIFE TIME FITNESS」（以下、ライフタイム）が、コロナ禍を経て、出店を加速させている。

2022年9月8日にニューヨークのウォール街にオープンした「LIFE TIME ONE WALL STREET」に続き、さらに4クラブの出店を計画している。

同クラブの施設構成と、2021年12月号の本誌で紹介した「世界の注目フィットネスクラブ10選」に共通する施設・サービスから、アフターコロナのフィットネ

ストレンドを探る。

TREND 1
広いラウンジを、コワーキングスペースとしても活用

　エントランス周りに、広いラウンジがあり、ゆったりくつろげるソファや、

仕事ができるテーブルが配置され、ホテルのエントランスや、コワーキン

グスペースのような空間づくりをしている。以前セールス担当者がいたス

ペースが解放的なオープンスペースになり、居心地のいい空間となってい

る。香りや、音楽、アートを飾るなど、五感で体験価値が感じられるよ

うな演出もされている。

TREND 3
リハビリ対応可能な、メディカルサービスを付帯

　理学療法士が常駐して、運動療法を提供するサービスカウンターが設

置されている。欧米では、理学療法士が開業できるため、そうしたメディ

カルフィットネスサービスを提供する企業にテナントとして入ってもらって

いるケースも少なくない。

TREND 2
エントランス近くに、カフェレストラン。
朝食から、夜はバーにも

　総合クラブでは、カフェ

レストランを付帯するのが

スタンダードになってき

ており、朝食から、ラン

チ、夜食まで対応。夜に

はお酒を出すところも多

い。メニューは、健康や

パフォーマンスアップに

配慮した内容。このスペー

スは、メンバー以外の方も利用

できるようにするクラブもあれ

ば、あえてメンバーだけが使える

スペースとして付加価値にするク

ラブもある。クラブの社交イベン

トなどにも利用されている。

TREND 4
アセスメント／カウンセリングサービスを拡充

　入会時や、コロナ禍で一度クラブを離れた人向けのアセスメントやカ

ウンセリングを充実させてきている。体重や身体組成だけでなく、姿勢

や関節の状態など、身体の機能を測定して、個別のメニューをつくるなど、

アセスメントの内容も拡充させている。

※写真はBODY TECH（コロンビア） ※写真はBODY TECH（コロンビア）
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TREND 8
デジタルプログラム

　LIFE TIMEの会員になると、プラス月会費15ドルで、「デジタル会員」

に入会でき、クラブに行けないときでも、クラブとの繋がりを持つことが

できる。デジタル会員に含まれるものは、「ライブストリー

ミングクラス」「バーチャルトレーニングクラス」「オンデ

マンドクラス」「2ヶ月間

の食事プログラム」「ラ

イフスタイルプログラ

ム」「メディテーション

プログラム」。

TREND 6
スタジオはプログラムごとに、
ブティックスタジオのようにブランディング

　ライフタイムフィットネスは、6スタジオあり、「筋トレ系」「カーディオ系」

「ヨガ」「ホットヨガ」「バースタジオ」

「スピニング」と、それぞれ専門スタジ

オとして備品などが常設されている。そ

れぞれのプログラムは、ロゴもあり、ブ

ランディングされている。

　スタジオの待ちスペースを囲むように

スタジオが配置されており、待ちスペー

スには大きなデジタルサイネージ

が取り付けられており、提携メー

カーの広告などが流れていた。

デジタルサイネージはクラブイ

ベントの告知などにも利用され

ている。

TREND 10
NYでは、ビルごとにマーケティング

NYのライフタイムは、新しい高層ビルのオー

プンとともに、新店をオープン。そのビルに

居住する人や、そのビルで働く人が、メンバー

のほとんどを占めていると思われる。レジデ

ンシャルビルでは、クラブのエントランスと

は別に、そのビルの居住者専用フロントも

ある。「フィットネスクラブ」としてだけでな

く、「コミュニティ」として、会員制の利用価

値を高めている。

TREND 7
スパ／サウナの充実

　コロナ禍でメンタルの不調を感じる人も増えており、身体だけでなく、

気持ちも癒せるスパサービスやサウナのサービスを拡充している。

　スパは、オイルマッサージや、鍼灸・

指圧などのサービス。サウナはドライサ

ウナ、ミストサウナなど。ロッカールー

ムの先に、水着で利用できる温浴施設

を付帯するクラブもある。

TREND 5
ジムスペースは、
マシンエリアは縮小、
フリースペースが拡大

ジムスペースは「マシンエリア」「ファンクショナルトレーニングエリア」

「オリンピックリフティングエリア」に分かれている。「マシンエリア」は縮小

し、マシンの台数も、カーディオマシン、ストレングスマシンともに減って

いる。

  「ファンクショナルトレーニングエリア」は、サスペンショントレーニング

や、ロープトレーニングなどもできるステーションが設置され、パーソナル

トレーニングとともに、グループトレーニングも行えるスペースが確保さ

れている。メディカルサービスと連携できるように、マッサージベッドも数

台設置されるようになってきている。

  「オリンピックリフティングエリア」は、パワーラックが5台程度並べられ

ており、バーベルとウェイトとともに、ベンチやダンベルなどのフリーウェ

イトも豊富にある。プライオメトリクス用のボックスもあり、パワー系のト

レーニングが行えるようになっている。ライフタイムでは、このエリアでク

ロスフィット系のHIITトレーニングを実施している。

TREND 9
月会費は250ドル前後
他のクラブも共通利用できるようにして
グループ全体で体験価値を高める

ライフタイムフィットネスの場合、月会費は250ドルで、家族は1人あたり

+月100ドル。最低契約期間はなく、

ひと月前の告知で退会できる。プー

ルがないクラブや、付帯する設備

がクラブによって違うことから、全

店共通利用できる設定で、多様な

ニーズに応えていく。

※写真はENCORE FITNESS
　（ロシア）
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―― 他の多くのジムが閉鎖に追い込まれる中、

ライフタイムは出店を加速しています。何が違う

のですか？

 「ライフタイムでは、健康的な生活に必要なも

のを提供し、何より、いつでも来たくなるよう

な居心地のいい環境づくりをしてきています。

それを提供するには、さまざまな要素がありま

すので、チームメンバーがとにかくメンバーの

方々の体験価値を大切にし、ライフタイムが「健

康的な生活」の答えになることを目指していま

す。コロナ禍でも、メンバー、従業員、土地オー

ナーの方 と々の関係を大切にしてきました。政

府からは何のサポートも得られませんでしたが、

すべての関係者とベストな関係を保ち、ブラン

ドイメージを大切にしてきました。

　サービスの質も向上させ、フルサービスのス

パのような雰囲気や、カフェもフルサービスレス

トランのような雰囲気、キッズエリアでのサー

ビスも含め、家族で居心地よく過ごせて、『自

分のクラブだ』と感じられるクラブづくりをして

います。ライフタイムは、運動をしに来るだけ

のジムではないのです」

―― コロナ禍を経て、変わった部分はあります

か？ 

 「メンバーの方々は、人間として身体活動を必

要としていますし、人と関われるソーシャルな

機会も必要としています。ですので、メンバー

は必ず戻ってくると信じ、疑ったことはありませ

んでした。そのため、この3年間も、しかるべ

き改善と革新を続けてきています。コロナ禍で

多くのジムは、守りに入ってしまい、新しいこと

にチャレンジできていないところも多いですが、

ライフタイムでは、何の妨げもなければ創造し

ていただろうことに焦点を当て続けてきました。

コロナ禍で、デジタルへの移行のニーズは高ま

りましたが、すべてがデジタルに置き換わるわ

けではありません。ライフタイムでは、リアル

とデジタルを統合して、リアルのライフタイムで

できることに、デジタルでもアクセスできる環

境を整えました。『ライフタイムデジタル』では、

クラブにいるインストラクターのレッスンも受け

られますし、メディテーションや健康プログラ

ムなど、あらゆるコンテンツや情報に、1つのア

プリからアクセスできます」

―― 30周年を迎えますが、これまでの最大の

チャレンジや課題は何でしたか？

 「常に自分たちのミッションを忘れないことで

す。創業当時から、フレンドリーでウェルカム

な雰囲気や、何かを学べたり、健康を維持す

るうえでのさまざまな機能が備わっている環境

を提供したいと思ってきました。生後90日の

赤ちゃんから90歳の方々までの幅広いニーズ

に応えたいと。そして常にメンバーの視点に立

つことにコミットしてきました。組織のあらゆる

チームメンバーがこのコミットメントを持ってい

ます。この原則から逸脱したことはありません

し、今後も変わらずチャレンジしていきます」

ライフタイムフィットネス　創業者、会長、CEO

バーラム・アクラディ氏 インタビュー

BAHRAM AKRADI 

The Walk and Talk:Life Time CEO/ chedder newsより抜粋
https://cheddar.com/media/the-walk-and-talk-life-time-ceo
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―― デビッドロイドは、コロナ禍以前の会員数

に戻しただけでなく、フィットネスやスパ企業な

どの買収を含め、成長とともにポートフォリオを

アップデートする計画を立てられています。   

 「我々は、コロナ禍により、会員数の14％を失

いましたが、常に志を失うことなく、物事に対

処してきました。クラブはイギリスを中心に122

店舗ありますが、国によって、コロナ禍での規

制が違い、それぞれの現場で最善を尽くしてき

ました。最大の反省は、最初のロックダウンで、

クラブの閉鎖とともにメンバーを全員休会とし、

会費をとらない代わりに、メンバーとのコミュ

ニケーションも限定してしまったのです。クラブ

を再開したときに、長年デビッドロイドに通って

くださっていたメンバーから、ロックダウン中の

クラブからのコミュニケーションが少なかったこ

とを指摘され、2回目のロックダウンからは、1回

目とは正反対に、メンバーと積極的にコミュニ

ケーションをとり、できる限りの方法で、価値

を提供し続けることを考え、実行していきまし

た。デジタルでのサービス提供や、アウトドア

のランニングクラブなど、以前から施策として

進めていたことが加速しました」

―― コロナ禍を経て、変わった部分はあります

か？ 

 「メンバー一人ひとりに、相応の価値が提供

できるように、クラブのキャパシティを柔軟に

増やしています。現在、会員数は既にコロナ

禍以前に戻り、さらに増えていますが、新入

会者の80％が、新規入会者となっており、利

用率も高まっています。以前は、メンバーの

利用頻度の平均は、週1.1回でしたが、現在

は、1.6回となっています。これにより、クラブ

によっては、週のグループエクササイズの本数

を、以前の120クラスから、200クラスまで増や

しています。この入会動向や利用動向の変化

の要因については分析しきれていませんが、コ

ロナ禍で健康意識が高まったことがあると考

えられます。その一方で、ひと月の利用回数

が1回未満のメンバーも3％います。少ない数

字に見えるかもしれませんが、この3％の方々

が、会員価値が感じられる頻度でクラブに来

てもらえるように、この方々のニーズに注視し

た施策をとるようにしています。現在も、ひと

月あたり80万ポンド（1億3,000万円）の予算

を組み、ウィズコロナの環境でも、快適にク

ラブを利用していただけるように、設備投資や

プログラムの開発をしています。たとえば、ア

ウトドアで利用できるスペースには、ひさしを

つくり、そこで年間を通じてエクササイズがで

きるように整備を進めています。また、アウト

ドアのプールを付帯している施設には、DJブー

スやバーベキューができる設備を配置して、社

交イベントなどにも活用できるようにしていま

す。グループエクササイズも、より多様なニー

ズに応えられるように、開発を進めています。

スパ施設も充実させています。これは、コロナ

禍で人々のウェルビーイングへの認識が深まり、

睡眠やストレスマネジメント、腸内環境など、

フィジカル的な側面だけでなく、精神や心など、

マインド面での健康意識が高まっていることに

応えるためです」

―― 今後の計画を教えてください。

 「社会がパンデミックから脱却した今、多くの

企業がコアビジネスを維持するために資産を

手放さなければならない状況にあります。こ

れは、二度とないM&Aの機会として捉えて

います。そのために、戦略と役割を明確にし

ようと、私は、事業の再構築に専念すべく

CEOに就任しました。これまでCEOだった

グレン・アラームが成長戦略を描き、DLLのス

トーリーを、資産を売りたいと考えている人

たちに売り込んでいくのです。ヨーロッパで

30～40クラブ、イギリスでも年に2クラブ程

度の出店余地があると考えています。コロナ

禍を経て、新しい時代の統合クラブの成功モ

デルがイギリスで見えてきていますので、それ

を欧州に展開していくことを計画しています。

新店オープンの機会を見つけることは、イギ

リスより欧州各国のほうが難しいため、買収

の機会を捉え、欧州各国でもスピーディに、

力のあるビジネスチームが拡大できることに

も期待しています。特に、ドイツやスペイン、

スイスの市場に注目しています」

デビッドロイドレジャーCEO

ラッセル・バーンズ氏 インタビュー

Russell Barnes 

Interview: David Lloyd Leisure CEO/HCM Issue 8 2021 より抜粋
https://issuu.com/leisuremedia/docs/hcm_issue8_2021/54?fr=sODAyNjM4MDIzNDc
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ACSM（アメリカスポーツ医学会）、グローバルフィットネストレンド2022を発表

世界4,500人のヘルス＆フィットネス指導者が注目する
2022フィットネストレンドとは

TREND 1
ウェアラブルテクノロジー

フィットネストラッカー、スマート

ウォッチ、心拍計など、歩数や心拍

数、カロリー、座っている時間、睡

眠時間、血圧、呼吸数などを記録で

き、指導の幅が広がる。

TREND 3
アウトドアアクティビティ

少人数でのウォーキング、グルー

プでのフィットネスプログラム、グ

ループでのハイキングなどがある。

公園やハイキング・エリア、サイク

リング・コースなどに集まって、短

時間から一日でのイベントが行わ

れている。

TREND 2
ホームエクササイズジム

一人または家族のフィットネスのた

めに、自宅で最小限の設備または

トレッドミルやバイクを使用する。

TREND 4
フリーウェイトを使った
ストレングス・トレーニング

バーベル、ケトルベル、ダンベル、メディ

シンボールなどを使って、正しいフォー

ムでエクササイズを行うことに重点を

置いて指導を行う。正しいフォームを

身につけることで、徐々に負荷を高め、

効果を高めることができる。

　ACSM（アメリカスポーツ医学会）は、ACSM

の会報誌『Health & Fitness Journal®1/2月

号』にて「2022年のフィットネストレンドに関

する世界調査」の結果を発表した。

　4,500人以上のヘルス＆フィットネス指導者

の調査において、2022年のフィットネスの新

しいトップトレンドとしてウェアラブルテクノロ

ジーが挙げられた。

　身体活動と睡眠が健康な免疫システムに貢

献することが研究で示されており、これは現

在進行中のCOVID-19との闘いにおいて非常

に重要である。運動や睡眠の質をモニターす

るためにスマートウォッチやフィットネストラッ

カーを使用する人が増えている。

　本調査の主執筆者であるACSM前会長ウォ

ルター・R・トンプソン博士（FACSM、ACSM-

CEP®）は、「テクノロジーの進化により、ユー

ザーは重要な健康指標を簡単に収集し、フィッ

トネスの専門家や医療従事者と協力して健康

的なライフスタイルを身につけ、生活の質を高

めることができるようになりました」と述べて

いる。

　今年で16年目を迎えるACSMのトレンド調

査は、世界のヘルス＆フィットネス業界関係者

が、消費者に影響を与えるプログラムを知り、

ビジネス上の意思決定を行う際に役立てられ

ている。今年の調査では、43の潜在的なプロ

グラムからトレンドが評価された。

　注目すべきトレンドは、ホームエクササイズ

ジムが2位に初登場したことと、アウトドアエ

クササイズが3位にランクインしたことである。

高強度インターバルトレーニング（HIIT）は7

位に下がり、オンラインのライブおよびオンデ

マンドのエクササイズクラスは9位に下がった

（2021年は1位）。

 「フィットネス業界は、パンデミックの影響を

受け続けています。ワクチン接種の普及と通

常のライフスタイルに戻る必要性が、2022年

のトレンドに確実に反映されています」とトンプ

ソン博士は付け加えている。

　また、この論文の主執筆者の一人で、イン

ディアナ大学公衆衛生学部の臨床助教授であ

るバネッサ M. カーシャー博士（ACSM-EP®）

は、次のように述べている。

 「世界的なパンデミックによる不安が続く中、

世界の消費者行動を理解することは、関係者

がビジネスの成長を促進するうえで有用です。

多面的で有効な戦略づくりに活用ください」

2022年のフィットネストレンド TOP10
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TREND11 高齢者のためのフィットネスプログラム

TREND12 エクササイズ・イズ・メディシン

TREND13 認定フィットネス・プロフェッショナルの採用

TREND14 ファンクショナル・フィットネス・トレーニング

TREND15 ヨガ

TREND16 モバイル・エクササイズ・アプリ

TREND17 オンライン・パーソナル・トレーニング

TREND18 フィットネス・プロフェッショナルのライセンス

TREND19 ライフスタイル医学

TREND20 グループエクササイズトレーニング

TREND 5
減量のための運動

食事の指導と並行して運動プ

ログラムを行い、安全に体重を

減らす。

TREND 9
オンライン・ライブ＆
オンデマンド・エクササイズ・クラス

デジタル・ストリーミング技術を使って、グルー

プや個人のエクササイズ・プログラムをオンラ

インで配信する。24時間365日利用可能で、

ライブまたは録音されたクラスを提供するこ

とができる。

https://work.lifetime.life/home.html

TREND 7
高強度インターバルトレーニング（HIIT）

30分以内のセッションで、短時間

の高強度運動と、短時間の休憩

（回復）を繰り返すプログラム。

TREND 6
パーソナルトレーニング

フィットネスアセスメントと目標設

定を行い、トレーナーが顧客と1対

1で、個々のニーズに合ったワーク

アウトを処方する。

TREND 10
ヘルス／ウェルネス・コーチング

行動科学を健康増進や生活習慣病対

策に取り入れたプログラム。1対1や少人

数制のアプローチで、サポート、目標

設定、励ましにより行動変容を促す。

TREND 8
自重トレーニング

最小限の器具を使用する。腕立て

伏せや懸垂に限らず、フィットネス

の「原点回帰」を可能にするトレン

ド。

ACSM（アメリカスポーツ医学会）とは
ACSM（American College of Sports Medicine；アメリカスポーツ医学会）は、1954年以来世界90ヵ国以上で5万人以上の会員を有し、ヘル
スフィットネスやスポーツ医学の資格を認定するなど、世界的に認知されている組織。さまざまな機関や団体がACSMのガイドラインを使用している。
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世界のウェルネス最新トレンド

国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド2022に見る
アフターコロナの地域フィットネストレンド

　2022年9月16日～18日の3日間にわたり、

「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド

（World Wellness Weekend）」が開催、139ヶ

国が参加し、世界約5,000会場でウェルネス

体験クラスやイベントが開催された。

　この世界的なウェルネス啓発イベントは、

2017年にフランスからスタートし、今回が第6

回目。世界のウェルネスやフィットネス、ホス

ピタリティ、ツーリズムの専門家が、「グロー

バルに考え、ローカルに行動し、ウェルネスを

つながりに」をスローガンに活動を広げてきて

いる。

　2022年の会期を通じて、世界のメディアで

2,200件報道され、SNSでの投稿は6,000件

以上、世界1,900万人が、ウェルネス体験を

共有した。

　WWWは、国連が提唱するSDGs3「すべて

の人に健康と福祉を」を推進し、ウェルネスな

ライフスタイルとして、5つの柱を掲げている。

　それは、「睡眠（癒し）」「栄養（食）」「運動」

「マインドフルネス」「地球環境保護」で、この

5つの柱に基づいて、世界でウェルネス活動が

展開されている。

世界の「最もアクティブな国」
トップ10　国名 会場数（イベント数）

アクティビティーの種類トップ5 参加会場からの
フィードバックとインサイト

ブラジル 509 （715）

スペイン 464 （725）

日本 159 （184）

イタリア 143 （265）

イギリス 128 （139）

アルゼンチン 117 （164）

ベトナム 114 （144）

フランス 109 （170）

インド 93 （175）

カナダ 78 （104）

35% MOVEMENT
フィットネスコーチング、ファンクショ
ナルトレーニング、ダンス、ストレッチ、
ピラティス、ズンバ 

25% MINDFULNESS
瞑想、自己開発、エナジーヒーリング

9% MASSAGE
手技療法、ビューティーバー、
チェアマッサージ、アンチエイジング

8% OUTDOORS
ハイキング、ランニング、
アクアフィットネス、森林浴

8% YOGA
ハタ、プラナヤマ、アクロ、スープ、
エアリアル、笑い

43% 
回答者の43%が3日間のアクティビ
ティを企画した（19%は2日間）。

67% 
67%が3つ以上のアクティビティを
開催した（15%は1つだけのアクティ
ビティ、37%はオンラインセッション
を開催）。

71% 
71％のアクティビティが50人までの
参加者を集めた（100人以上は18％）

73% 
参加者の73%が女性。年齢層では、
74%が 36-55歳

89% 
オンライン調査に回答した会場の 
89％が、2023年も参加すると回答
した。

「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド（World Wellness Weekend）」とは
ウェルネス・ウェルビーイングなライフスタイルを啓発するため、秋のEquinox（昼と夜の時間が同じになる、日
本では秋分の日）の週末に、世界で同時多発的にウェルネス体験イベントを開催。
その体験が、世界のウェルネスプラットフォーム「ウェルネスマップ」や、SNSを通じて国内や世界に発信される。
地域振興や、ウェルネスツーリズムに繋げられるイベントとして、世界的に注目を集め、参加者が増えている。
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―― このウェルネス国際会議にも、世界からア

ンバサダーが集まって、いい雰囲気ですね。

　本当に、素晴らしいですね。ラテンアメリカ

では、チリ、コロンビア、ブラジル、そしてカ

リブ海諸国。ペルーからも来ていると思います。

その他にも、スペイン、コスタリカ、日本、ケ

ベック（カナダ）、エクアドルからもアンバサダー

が集まっています。それぞれの国でのベストプ

ラクティスを共有するために、そして、自分た

ちが経験したことを共有するために。それは、

COVID-19の時に経験したことだけでなく、新

しい日常にどのように適応し、対処できるのか。

多くの学びが得られます。

―― WWWの「"Wellness without borders"

（国境なきウェルネス）」というコンセプトについ

て、ウェルネスやフィットネス関係者はどのよう

に捉えたらいいでしょうか。

　体験や情報を共有できる機会はとても重要

だと思います。さまざまな国のベストプラクティ

スを共有することができます。私たちは、そ

れぞれの場所で活動をしていて、お互いに競

争しているわけではありません。みんながプン

タ・カナで活動しているわけではありませんし、

ニューヨークや東京にいるわけでもありません。

実際に、私たちがそれぞれの国で何かをすると

き、同じことをしていることが多くあります。そ

れでも、国や文化が違えば、同じことでも違

いがあります。情報を共有することで、自国で

活動しているだけでは気づけない、人々を惹き

つける、新しい何かが見つけられます。お互い

に革新に繋げられるのです。つまり、"Wellness 

without borders"（国境なきウェルネス）とは、

お互いの違いから学び、それぞれの特長や強

みを知ることです。またそれは、遠いところに

いる人たちを助けることにも繋がります。異国

の地での戦争や社会問題について、私たちは

実際にそれを目にすることはできません。それ

でも、私たちにはできることがあります。メッ

セージや、教育、トレーニングなどを通じて支

援することができます。課題を抱えている人は、

必ずしも、世界の向こう側にいるとは限りませ

ん。時には通りを隔てたところにいるかもしれ

ません。隣の地区や、隣の都市にいることもあ

ります。食べ物、生活費、健康、愛など、あら

ゆるものを必要としている人たちがいます。そ

して、私たちはその人たちを助けたいと感じま

す。そこに、「国境なきウェルネス」は必要とさ

れています。プロフェッショナルとして、お互い

の違いから学び、サポートし合うことが大切で

す。遠くにいるように見えて、実は私たちは繋

がっているのです。だから、「国境なきウェルネ

ス」は大切にしたいコンセプトなのです。

―― WWWとして、今後、各国のアンバサダー

や、ウェルネスやフィットネス関係者に期待する

ことは何ですか？

　アンバサダーとして活動を始めている方の行

動や、アンバサダーを信頼して活動している

人たちから刺激を受けて、より多くの方々に

WWWの活動に参加してほしいと思います。よ

り多くの方に関わっていただくことで、WWWの

認知が広がり、参加する人々の活動を知っても

らうことができ、参加する全員の成長に繋げる

ことができます。

　私たちの職業であるウェルネス、フィットネ

スの専門家としては、他の誰かの人生に変化

をもたらすことを望んでいますが、WWWを通じ

て、クライアントだけでなく、チームメンバー

にもお互いに変化をもたらすことができるので

す。ウェルネスやフィットネスの専門家は、日々

の仕事では、クライアントに全精力を注いでい

ます。しかし、その多くのエネルギーを注いで

いる専門家たちの多くも、サポートを必要とし

ています。近年、フィットネスクラブやホテルの

マネジャー、地域のロータリークラブなど団体

の参加も増えています。自分のチームメンバー

を支援したい、境界線の向こうの人々を助けた

いと行動してくれる人たちです。同じ国であって

も、同じ都市であっても、境界線の向こう側の

人 を々助けたいと参加してくれる人が広がってき

ています。フィットネス、ウェルネス、スパ、ニュー

トリション、マインドフルネス、ヨーガなど、様々

な分野の専門家が参加してくれています。私た

ちは、そうした専門家の方々の活動をサポート

する書類も数多く用意しています。というのも、

WWWの活動を知ってもらうために、行政やメ

ディアに常に文書を送っています。そしてこれ

までに、多くの市長や知事、大臣がサポートし

てくれています。私たちの活動を地域社会から、

国内外の方にも知ってもらうことで、ウェルネ

ス・フィットネスの専門家として、お客様や仲

間とともに、さらに素晴らしいことを成し遂げ

ることができるのです。私たちが協力し合えば、

もう一人ではありません。ウェルネスやフィット

ネスの仕事が、社会をかえる、エッセンシャル

なものになるように。力を合わせて活動してい

きましょう。

「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド」創始者

ジャンギー・ガブリアク氏 インタビュー

2022年「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド（World Wellness Weekend）」（以下、WWW）開催の

翌月、ドミニカ共和国プンタ・カナで「ウェルネス国際会議」が開催され、WWW2022に参加した各国のア

ンバサダーが集まった。チリのシティアンバサダーで、ウェルネス業界誌『コンシエンシア・ウェルネス』ディ

レクターのジェシカ・ヘレディアさんによるインタビューを抜粋して紹介する。

Jean-Guy De Gabriac



マルベーリャ（スペイン）
MARBELLA
MOST ACTIVE CITY-EUROPE

4

ヘレス・デ・ラ・フロンテーラ（スペイン）
JEREZ de la Frontera 
2nd most active city in Europe

5

カナリア諸島（スペイン）
GRAN CANARIA
MOST ACTIVE ISLAND-EUROPE

6

12

ヴァル・ディ・フィエンメ
（イタリア）

VAL DI FIEMME
MOST-ACTIVE VALLEY

7

ニーデル・ブロン・レ・バン
（フランス）

NIEDERBONN LES BAINS
MOST ACTIVE CITY-FRNACE

8

ペロス・ギレック（フランス）
PERROS-GUIREC
MOST ACTIVE CITY - BRITANY

9

MOST ACTIVE COUNTRY-WORLD

スペイン
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国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド2022

世界で最もウェルネスな都市12選
2022年9月16日（金）～18日（日）にかけて開催された「国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド2022」。
世界139ヶ国、5,500会場の中でも、特に注目された世界のウェルネスな都市を紹介する。



MOST ACTIVE COUNTRY-WORLD

ブラジル

ベロ・オリゾンテ（ブラジル）
Belo Horizonte

1

サン・パウロ（ブラジル）
São Paulo

2

ポルト・セグロ（ブラジル）
Porto Seguro 

3

小田原（日本）
Odawara
MOST ACTIVE CITY-JAPAN

プンタ・カナ
（ドミニカ共和国）

PUNTA CANA
MOST ACTIVE CITY-CARIBBEAN

11

ウィニペグ（カナダ）
WINNIPEG
MOST ACTIVE CITY-CANADA

10
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ベロ・オリゾンテ（ブラジル）

Belo Horizonte
1

サン・パウロ（ブラジル）

São Paulo 
2 ポルト・セグロ（ブラジル）

Porto Seguro 
3

MOST ACTIVE COUNTRY-WORLD
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ブラジル 世界で最もアクティブな国

国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド2022

世界で最もウェルネスな都市12選



ポルト・セグロ（ブラジル）

Porto Seguro 
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―― 今回の国際スポーツ＆ウェルネスウィーク

エンド（以下、WWW）では、ブラジルが世界一

の開催規模で「最もアクティブな国」として表彰

されました。アンバサダーとして、どのような活

動をされているのですか？

　私は、新しいウェルネスセンターの統合的健

康サービスのコンセプトを開発するウェルネス

コンサルタントです。これまで多くの国で、新

しいスパブランドを作り、新しいコンセプトを

AからZまで創っていきます。つまり建築的な観

点から、コンセプトに沿った新しい治療法やコ

スメブランドの開発、職務内容や標準作業手

順書を含む運営マニュアル、スタッフの雇用と

トレーニング、ブランドのマーケティングやPR

にも携わっています。

　WWWについては、他の国のアンバサダーと

は少し異なるアプローチを取っています。ご存

知のように、WWWには、世界各地の有名リゾー

トやホテルも参加しています。充実した施設で

の、最高級のスパサービスが紹介されていて、

とても魅力的です。私はブラジルのアンバサダー

として、逆のアプローチをとっています。なぜな

ら、ウェルネスに異なる可能性を見出している

からです。ＷＷＷの最大の特長は、世界ウェル

ネスマップという無償で利用できるマーケティ

ングプラットフォームがあることです。まだあま

り知られていない場所やサービス、製品を紹介

することができます。既に多額の資金を投入し

てマーケティングを行っているビッグブランドで

はなく、地域のために活動している方々の知名

度を上げたり、地域の活動に参加を呼びかけ

る機会にしてもらっています。知名度がないか

らといって、この人たちやこのグループの人た

ちの活動が、重要でないということはありませ

ん。彼らは統合医療とすべての持続可能性を

秘めています。こうした活動こそ、私が可能性

を信じるウェルネス活動なのです。私は2006

年に中国で初めてビーチクリーンを行いました

が、その時は政府関係者も一緒に参加しまし

た。大きな反響があり、多くの人にその活動が

知られることとなりました。WWWに参加し始め

たのは、ブラジルにも、こうした素晴らしいプ

ロジェクトがあるからです。WWWに参加するこ

とで、行政やメディアの注目を集める可能性が

あり、多くの人々がその活動に参加することで、

世界中の人にも注目してもらえます。ブラジル

で行っている素晴らしいプロジェクトを世界に

示すことができるのです。

―― ブラジルは、WWWには今回4回目の参加

とのことですが、どのように活動を広げてこられ

たのですか？

　私は最初から、個人的に知っている人たちと

一緒に取り組みを進めてきました。このプロジェ

クトを通じて、お互いがサポートし合えることを

伝えてきました。ブラジルが世界一の規模で開

催できるのは、誰かが大物だからではありませ

ん。小さくても、社会的に価値のある活動をし

ている人を、お互いに支援するという提案に共

感して、集まってくれているのです。

　また、私は1970年代の終わりから1980年

代の初めにかけて、私たちの村の一角の森林

を再生するエコロジー・プロジェクトを行ってい

ます。これは「エコ・ツリー」と呼ばれ、私の家

族が長年続けている運動です。私の母は、物

資が少ないエリアに足を運んでは、食べ物が必

要かどうか、冬に毛布が必要かどうか、病院に

行く必要があるかどうか、そしてそれをサポート

してくれる人が必要かどうかを確認する仕事を

していました。これが私たちの仕事であり、私

の原点です。WWWに出会ったときに、私が機

会を見い出したのは、世界の人がアクセスする

プラットフォームを活用することで、そうした活

動を無料で行うことができることです。ブラジ

ルで社会的な活動をしている人の多くは、デジ

タルマーケティングの知識もなければ、払うお

金もないかもしれませんが、彼らは素晴らしい

活動家であり、ヒーラーであり、統合的保険サー

ビスの担い手です。私たちは彼らに、まず写真

を撮ることを勧めます。なぜなら、施設を持た

ず活動している人は、写真を持っていない場合

がほとんどです。そのため、まず活動の写真を

プラットフォームに掲載することで、プロモー

ションを手伝うことができます。WWWでも、ブ

ランドを宣伝するのではなく、ブラジルの人の

プロモーションをしています。そしてまず、ブラ

ジル国内で知られるようにしています。

　また一方で、サステナブルな社会や環境づ

くりに取り組む方々とパートナーを組むことも

推進しています。例えば、私たちは「Clean Up 

The World」という組織のパートナーになってい

ます。これは、ブラジルに700の会場を持つ、

大きなネットワークです。この700の会場のう

ち、一つでも多くの会場と、そこで活動する方々

を、ＷＷＷを通じて知ってもらいたいと思って

います。WWWでは、他の国と競争しているわ

けではなく、ブラジルの活動拠点を一つでも多

く紹介したいのです。各会場で、いくつものイ

ベントを開催しているところもありますが、紹

介しきれていません。WWW2022でも、ある会

場では1,600人以上の治療を公園や病院で行

いました。そのほかにも、1,200以上の鍼治療

を行った会場もあります。私たちはコミュニティ

のためにやっているのであって、大きなブランド

と競争しているわけではありません。WWWの

認知をブラジルで広げて、多くの人が参加して

くれることで、ブラジルでの多くの活動を無料

で宣伝することができます。私はWWWでの勝

ち負けではなく、ブラジルのライフスタイルを

世界に宣伝することに興味があるのです。

　WWWでは、世界のランキングや、アワード

が出されますが、WWWに参加するみんなが勝

者なのです。私たちが、コミュニティのためにソー

シャルワークを行うことができるとき、私たち

は、ウェルネス専門家として勝者であり、サス

テナブルな社会を実現する活動に邁進できるの

です。

ブラジル シティアンバサダー

ダイアナ・ルアスさん インタビュー
Diana Ruas

国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド（WWW）2022で、国内509会場、715のイベントと、

世界一の規模での開催で、「世界で最もアクティブな国」として表彰されたブラジル。

その活動をリードしてきているブラジルのシティアンバサダー、ダイアナ・ルアスさんに、話を訊いた。
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カナリア諸島（スペイン）

GRAN CANARIA
MOST ACTIVE ISLAND-EUROPE

6

ヘレス・デ・ラ・フロンテーラ（スペイン）

JEREZ de la Frontera 
2ND MOST ACTIVE CITY IN EUROPE

5

マルベーリャ（スペイン）

MARBELLA
MOST ACTIVE CITY-EUROPE

4
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ヨーロッパで最もアクティブな都市
マルベージャ

　ヨーロッパで、そして世界で最も活動的な都

市に今回、「国際スポーツ＆ウィークエンド」（以

下、WWW）での、スペインにおける素晴らしい

結果に満足し、本当に嬉しく思っています。

マルベージャでのWWWの目的は、マルベージャ

を「ウェルネス観光地」として宣伝することです。

　2022年、私たちは数多くのテーマ（マッサー

ジ、ビューティートリートメント、ヨガ、ピラティ

ス、瞑想、補完療法、自己啓発、音楽、健康

的な食事、スポーツ、家族向けアクティビティ

など）で、どのアクティビティがより注目を集め

るかを考えながら、限りない活動を実施しまし

た。そして、どの活動も多くの参加者を集めま

した。

　この3日間のWWWのアクティビティで、学

び、発見し、感じ、家族や友人と分かち合うこ

とができました。まるでウェルネステーマパーク

にいるかのような「ライブ」な週末を、無料で楽

しむことができました。

　このような経験に支えられ、私たちはすでに

WWW2023のプログラムをデザインしていま

す。この素晴らしいイベントを機に、私たちの

街に観光客を呼び込み、一人ひとりが自分の

好みや優先順位に従ってユニークな体験ができ

るようにという確固たる目的を持っています。

ヨーロッパで2番目に活動的な都市 
ヘレス・デ・ラ・フロンテーラ

　ヘレス・カディスのWWWアンバサダーの

Juanma Abuchaは次のように述べています。

「ヘレスがこの規模のイベントを開催したのは

今年が初めてですが、絶対的な成功を収めまし

た。86の専門家と120のアクティビティで、ヨー

ロッパで2番目にアクティブな都市となり、週

末を通して3,000人以上の参加者が生活の中

に幸福を生み出すことにつながりました。 企画

されたイベントは、『家族』と『障害者』に焦点

を当てたものでした。ヘレスとカディス郡にお

けるWWWのアンバサダーとしての活動は、ま

だ始まったばかりです。私たちの健康とウェル

ネスサービスの質を維持し、高めるためのスイッ

チを入れさせられました。アンケートで示され

た満足度は、私たちにこの運動の必要性を考

えさせ、この日だけでなく一年を通して、健康

に関するより多くの活動を求めていることを表

しています」

ヨーロッパで最も活動的な島 
カナリア諸島

　カナリア諸島でWWWアンバサダーとして活

動したのは、ナタリア・ボニンさんとコーディネー

ターのマリア・エリサ・ヒメネスさん。

　参加した島は、ランサローテ島、グラン・カ

ナリア島、テネリフェ島で、様々な種類のヨガ、

瞑想、サウンドトリップ、ビオダンス、笑いヨガ、

会議、読書会、マッサージ、呼吸法のワーク

ショップ、赤ちゃんやお母さん向けの活動、ファ

ミリーコンステレーション、森の中の散策、栄

養についてのセミナー、ボディパーカッション、

武道など200ほどのアクティビティが実施され

ました。

 「ポジティブなエネルギーに満ちた3日間で、

私たちは皆、自分の知識と才能を世界に貢献

しました。私たちは、来年のイベントを企画し、

より多くの人を集め、今までとは違う生き方を

望むすべての人に幸福をもたらすことを熱望し

ています。より良い世界を残すために集まって

協力し合えることは素晴らしいことだと感じて

いるからです」

スペインシティアンバサダー

ルチア・ロメロ・アヴィラさん
Lucia Romero de Avila

カントリーコーディネーター

サンドラ・ヴィラレオさん
Sandra Villarejo 　　　　　　　　　　　　　　　　

スペインは、マルベージャの220の会場と336のアクティビティを筆頭に、数多くのウェルネス体験が実施され、

スペインが「世界で2番目にアクティブな国」に、そしてマルベージャが「欧州で最もアクティブな都市」として表彰された。

2人から、スペインのウェルネス注目都市を紹介してもらった。



ペロス・ギレック（フランス）

PERROS-GUIREC
MOST ACTIVE CITY - BRITANY

9

ヴァル・ディ・フィエンメ（イタリア）

VAL DI FIEMME
MOST-ACTIVE VALLEY

7

ニーデル・ブロン・レ・バン（フランス）

NIEDERBONN LES BAINS
MOST ACTIVE CITY-FRNACE

8
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　ヴァル・ディ・フィエンメは、スキー場が

有名ですが、すべての化石燃料を自然エネル

ギーに置き換える取り組みを進める「自然エネ

ルギー地区」としても知られています。今回の

WWWでも、サステナビリティをテーマに、ユ

ネスコのパノラマをホルンの音とともに鑑賞す

るウォーキング、太陽に感謝するダンス、元気

が出る干し草のワークショップ、星の観察、馬、

牛、ヤギ、羊の世話をする時間などのウェルネ

ス体験イベントが開催されました。

　これまで2度のWWW賞受賞を誇るニーデル

ブロン・レ・バン（アルザス地方）の温泉都市が、

今回もフランスで最も充実したウェルネスプロ

グラムを開催しました。

　自然療法、健康予防、禁煙、フットリフレ

クソロジー、キネシオロジー、光療法、呼吸法、

嗅覚テスト、バッハフラワー、ガイド付き瞑想、

音響浴、シャーマニックドラム瞑想、大人と子

どものための創造的なワークショップ。チェア

マッサージ、エネルギーと量子力学、人間と猫

のためのREIKIセッション、5大陸のマッサージ。

ワークショップ「心を通してスポーツのパフォー

マンスを最適化する」など。新鮮な地元産の食

材を使った季節の料理、生物栄養学的プロファ

イルを理解する。アルザス・ヴェルテ観光局（持

続可能な観光）と共に、アルザス北部を探索。

ハイキング、サイクリング、スパ。「考古学の家」

として、過去の味を発見、先史時代から現代

までの食事、織物、ロープ作りのワークショッ

プなども提供されました。

　ペロス・ギレックでのWWWは、のどかな雰

囲気の中で開催されました。このイベントは、

「La Vie en Roz」をテーマに、ミュージカル、

陰ヨガ、フィットネス、テニスなどの無料アクティ

ビティが行われました。

国際スポーツ＆ウェルネスウィークエンド2022

世界で最もウェルネスな都市12選



ウィニペグ（カナダ）

WINNIPEG
MOST ACTIVE CITY-CANADA

10

プンタ・カナ（ドミニカ共和国）

PUNTA CANA
MOST ACTIVE CITY-CARIBBEAN

11

小田原（日本）

Odawara
MOST ACTIVE CITY-JAPAN

12

　ドミニカ共和国は、WWWをリードする国の

ひとつになりました。スポーツ大会も数多く開

催され、インカレサッカー、パデル、サッカー、

バスケットボール、バレーボール、武道などが

開催されました。また、車椅子を使ったバスケッ

トボールの試合も行われました。　　

　その他にも、ジム・セッションやヘルシー・セッ

ションなど、魅力的でオリジナルなイベントの

他、健康食ワークショップ、瞑想、ヨガクラス、

ピラティス、エアロヨガ、太極拳、サルサクラス、

メレンゲ・バチャタ、フェイシャルトリートメント、

　日本は、2022年WWWに初参加ながら、世

界3位の規模で開催。世界をリードする国のひ

とつになりました。日本全国で、日本の自然資

源や文化・歴史資源を活かしたウェルネス体験

クラスが開催され、世界からも注目を集めまし

た。

　小田原市では、エリアアンバサダーの栗原

貴久さんが、地域のウェルネス専門家の方々

とコラボレーションし、MOST ACTIVE CITY-

JAPANを受賞。

 「自然」をテーマにした「滝ヨガとテントサウ

チベットボウル、水泳教室、オーガニック・ガー

デン・ワークショップなど。

　2020年と2021年、WWW賞を受賞した、

ウェルネス・インクルーシブ・リゾート、メリア・

プンタ・カナ・ビーチでは、ブートキャンプ、ハ

タヨガ、サウンドヒーリング、ジュースセラピー、

HIIT（高強度インターバルトレーニング）、ガイ

ド付き瞑想、マッドクレンジング＆リラクゼー

ション、サイクリングツアー、アクアスピニン

グなどが開催されました。

ナ」、「民族楽器ライブと唄うヨガ」としてトリニ

ダード・トバゴの民族楽器（スティールパン）と

ギターがコラボしたライブをした後に唄うヨガ

と呼ばれるキールタンのほか、「サンライズビー

チヨガ」などを開催しました。

 「街と歴史と伝統」をテーマにしたイベントで

は、小田原城や小田原市役所、観光交流セン

ターなどで、「風魔忍者と一緒に楽しむ忍者体

験」、「市役所でヨガを楽しむ」「気功を楽しむ

講座」、小田原旭丘高校相撲部による「シコメ

ソッド」なども注目を集めました。
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　Alt Hotel WinnipegとClarion Hotel & 

Suitesは、ホテルでイベントを開催し、地元の

ウェルネス専門家が、ストレスに対処する方法

を紹介しました。

　また、ウィニペグにあるテルミア・バイ・ノル

ディック・スパ・ネイチャーはWWWに参加し、

アウフグースとサーマルサイクルを組み合わせ

た1時間半のイベントを開催しました。



※表示はすべて税込価格ですこちらに掲載の全商品は「フィットネス市場」で販売中！
お問合せ先 　rakuten1@fitnessclub.jp

F i t n e s s I c h i b a

フィットネス・トレーニングアイテムを中心に、
様々な注目アイテムを取り揃えている「総合プロショップ」

炎症やストレスの緩和が期待できる「CBD」

健幸なからだづくりにおすすめの商品

「ながらトレーニング」でこころもからだもHappyになる商品

MCTオイル ティンクチャ―
（含有量1000mg）￥13,824
（含有量2000mg）￥21,384

ストレッチコットンタオル
￥4,053

ヨガリングに手を添え、転がしながら
伸ばすことにより、背中や脇腹のストレッチができる
ヨガリングクッション ルー
￥9,900

テレワークしながら手軽に
エクササイズができる
ル・プリエスクワット
￥15,180

屋外での日焼け、肌荒れ、
肌の保湿といったお肌のお悩み時に
ボディクリーム（100ml）
￥9,800

おやつ感覚で小腹を満たせる
ササミジャーキー
（プレーン／レッドチリ）
￥330～

ホースジャーキー
（プレーン）
￥550～

本格的レトルトカレー（3食入）
（左）スープチキン
（中）ブロッコリーキーマ
（右）ココナッツチキン
￥1,650

プロテインおにぎり（14個セット）
ベジ7個/ブラックペッパー7個
￥4,500

微香 CBDローション 
和漢 YO-LO 陽
￥4,620

無香 CBDローション 
和漢 IN-TO 陰
￥4,620

リペアクリームプロ
パロサント/ミント
（含有量1000mg）
￥10,780

リペアクリームプロ
パロサント/ラベンダー
（含有量250mg）
￥6,380

アイソレート
ホホバオイル
パロサント
（含有量100mg）
￥2,420

アイソレート
ホホバオイル 
（含有量100mg）
￥2,420

CALMS by H THINK　MADE IN JAPANの安心・安全なCBDブランド

東洋繊維興業
日本製の伸びるコットンタオルで
タオルストレッチができる

チャコット「Chacott」 ダンステクノロジーグッズで体幹や柔軟性を高めて、姿勢もこころもUP

ミズノヘルシーインテリア「MIZUNO」
インテリア性を重視した“ながらトレーニング”グッズ

ATHLETE HEMP
日本発スポーツ向けCBDブランド

マッスルエレメント「MUSCLE ELEMENT」
トレーニー必見！肉屋の社長が本気で考えた高タンパクな筋肉食

びるめし「BIRUMESHI」
超筋肉系管理栄養士Rが
開発したミールプレップ

UN/ME
日本製で安心なデリケートゾーン用オイル
ライフスタイルに合わせて、デリケートゾーンの
集中保湿や全身のデイリーケアに

サンテプラス
股関節＆骨盤ストレッチのための補助クッション

脂肪燃焼を促進させる
MCTオイルをベースに配合
CBDオイル（30個包）
￥8,900

CBDアイソレート（オイル）
飲み物などに混ぜてお飲みいただくことで、
心身のバランスの乱れの改善が期待できるオイル

CBDアイソレート（クリーム）
しみや炎症、痛み、かゆみなど、
身体の一部に異常を感じる箇所のお肌を守るクリーム

ロールオン
肩や首、うなじ、腰、手首、こめかみなどに
直接塗ってリフレッシュ

検 索フィットネス市場

LaLaCoチェア
座るだけで上下に動き
バネの力でスクワット運動が可能

ララコチェア
￥59,400

当店人気商品の2点をセットに
ながらでバランストレーニング
バンドの強さが選べて
好みの強さでストレッチ
ミングー＆ダンスバンドセット
ミディアム／ソフト
￥8,580

大人気のgood posture（良い姿勢）
トレーニングサンダル
美しい姿勢をつくりたい方に
おすすめのアイテム
グーポ ハイタイプ
￥8,800

フローリングでも静かに
コロコロマッサージ
床との接地部分には
ゴムが付いているので
床が傷付きにくい
ウッドローラーミニ
￥1,980

厚みがあり、
クッション性の高いマット
ロゴパターンの総柄で
シンプルなデザイン
ストレッチマット（厚さ/6ｍｍ）
シーグリーン／ベビーブルー／モーブ
￥6,490

骨盤調整、柔軟性、姿勢の改善
腰痛やケガの予防に
傾斜と高さにより楽にストレッチができる
お子様の成長期にもおすすめ
フレックスクッション
ベージュ/ブラック/ホワイト
￥10,780
MINI ￥8,580

注目の「CBD」グッズをはじめ、健幸なからだづくりに欠かせない
「食事系サプリメント」や自宅でも簡単に使える「フィットネスグッズ」を紹介
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シニアフィットネストレーナー
超高齢化社会に必須のスキルを習得！
介護・高齢者施設に携わる方も必見。これからの
さらなる高齢社会には、専門知識を持つトレー
ナーの活躍が不可欠です。この資格
では、シニア世代のマインドを理解
し、適切なプログラムを提供できる
指導者を目指します！

ストレスリリーフスペシャリスト
ストレス社会の現代に最重要！
昨今は、様々なストレスを抱えている人が非常に
多く、精神面の充実を図ることの重要性が見直さ
れています。この資格ではストレス
が心身に及ぼす影響を熟知し、体力
強化だけでなく“癒し”のためのトレー
ニングを学びます !

ウィメン45+スペシャリスト
女性が抱える不安や悩みを徹底理解！
更年期を迎える４０代後半～５０代前半の
女性は、身体的変化、心理・社会的変化に
より心身の不調や不安を抱える方もいます。
この講座を通して、更年期の女
性の心も体もサポートできるス
ペシャリストを目指します !

スポーツパフォーマンス
スペシャリスト
プロが実践するトレーニング法を学ぶ！
あらゆるスポーツには、競技力向上の為の適切な
プログラムがあります。この講座では、瞬発力・
俊敏性・反応力・持久力の４つの能
力に着目し、パフォーマンスアップ
へ直結するノウハウを習得します！

ダイエット＆ビューティー
スペシャリスト
女性の美の追求を徹底サポート！
いつの時代も女性にとって永遠のテーマであ
る「美」。この資格は、世の美を求める女性
クライアントに対して、正しい
情報を提供し、それぞれが目標
とするゴールへ導く指導者を目
指します！

テニスコンディショニング
スペシャリスト
パフォーマンスを最大化！
テニスの人気は変わらず熱を帯びている一方、コ
ンディションの悩みを解決できる指導
者は少ないのが現状です。この講座で
は、技術面ではなくテニスの動きに必
要な体づくりの方法を学びます!

ゴルフコンディショニング
スペシャリスト
スコアアップの必須ポイントを学ぶ！
ゴルフは誰でも、そして生涯を通して楽しむこと
ができるものです。この講座では、
パフォーマンスアップの方法、傷害
予防やコンディショニング指導につ
いて、科学的に学ぶことができます。

ウェイトマネジメント
スペシャリスト
体重管理における極意を身につける！
この講座では、美容・健康・スポーツなど、様々
な理由で体重管理を必要とする人々に
対しての栄養・食事方法や運動の方法、
心理学の観点からのアプローチなど
適切なサポート方法を学びます！

モビリティアナリスト
可動域の「見える化」を実現！
モビリティとは「可動性」の事であり、日々
の姿勢や運動パフォーマンスを大きく左右し
ます。この講座では独自の分析ツールで可動
域を数値として「見える化」す
ることで、悩み解決や目標達成
へ導くトレーナーを目指します！

バックペインリリーフ
スペシャリスト
「痛み」に応えるトレーナーに！
昨今では、日本人の 80% が一生に一度は
腰痛を経験するといわれ、「国民病」とも言
われています。この資格では腰
痛に悩む方に適切な運動指導を
行うことができるスキルを身に
つけます！

HIIT スペシャリスト
集客力抜群のプログラムを学ぶ！
HIIT は、短時間で高強度の運動を行うこと
で常にエネルギーを消費する体を作り上げる
プログラムです。この講座では、プログラム
の効果やリスクを理解し、HIIT 
の理論と実践をバランスよく身
につけることができます！

ファンクショナルアナトミー
スペシャリスト
機能解剖学の理解を深める！
機能解剖学は、一流のトレーナーになるた
めには避けては通れない学問です。この講
座では身体の動きを理解し、よ
り効果的な方法を選択、プログ
ラムの組み立てができる指導者
を目指します！

パワーサプリメント
スペシャリスト
基礎知識から最新トレンドまで！
サプリメントが身近になった今、より安全で、
より効果的な取り入れ方を伝えるのがトレー
ナーの役割です。正しい知識を
身に付け、日々のトレーニング
や生活に役立てましょう！

フィットネスニュートリション
スペシャリスト
「食」に関する正しい知識を学ぶ！
「食」「栄養」に対しての興味は性別世代問
わず高まっています。この講座を通して、
栄養と健康、運動がどう関係し
ているか理解する事で、適切な
指導を行う事ができるようにな
ります !

ボディメイキングスペシャリスト
高まるニーズに応えるトレーナーに！
ボディメイクへの関心が急上昇している今、
安全で効果的なボディメイクを提供できる
トレーナーが求められています。「魅せる体
を作る」ための知識を備えたト
レーナーとして、ビジネスチャ
ンスを広げましょう !

キッズハイパフォーマンス
スペシャリスト
子どもたちの可能性を引き出す !
発育発達段階は、体だけの話ではなく、心も
同様です。発育速度も個人によって違います。
これらの理解を深め適切なアプ
ローチで子供たちの力を引き出
せるようなトレーナーを目指し
ましょう！

糖尿病予防スペシャリスト
高齢化社会とも関連が高い注目資格！
国の医療費のうち、１兆２千億が糖尿病の治
療に投じられており、患者数も年々増加して
います。この講座では、糖尿病とそれに関連
する疾病について理解を深め、
適切なサポートおよび処方を行う
スキルを身につけます！

スリープサイエンススペシャリスト
睡眠からライフスタイルをサポート！
「快眠」に着目するコンテンツやサービスの
市場規模は年々拡大しています。 この講座を
通して生活や運動におけるコンディショニン
グと睡眠の関係性を理解し、「快
眠のスペシャリスト」を目指し
ましょう！

New Release Online! Sign up for our Alliance member!

Specialist Courses

キッズコーディネーション
トレーナー
子ども達の成長を最大限に引き出す！
子どもたちの運動神経・能力はトレーナーの適切
な指導方法により大きく開花します。
発育発達理論を深く理解し、子ども
たちの多様な個性を活かす指導がで
きるスペシャリストを目指します !

スイミングコンディショニング
スペシャリスト
ドライトレーニングの基礎を学ぶ！
ドライトレーニングを取り入れることは、ケガの
防止やクラブでの時間確保にも役立
ちます。この講座では、時間を有効
に使え、パフォーマンスアップにも
役立つアイデアを学びます！
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シニアフィットネストレーナー
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れています。この資格ではストレス
が心身に及ぼす影響を熟知し、体力
強化だけでなく“癒し”のためのトレー
ニングを学びます !

ウィメン45+スペシャリスト
女性が抱える不安や悩みを徹底理解！
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女性は、身体的変化、心理・社会的変化に
より心身の不調や不安を抱える方もいます。
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ゴルフは誰でも、そして生涯を通して楽しむこと
ができるものです。この講座では、
パフォーマンスアップの方法、傷害
予防やコンディショニング指導につ
いて、科学的に学ぶことができます。
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体重管理における極意を身につける！
この講座では、美容・健康・スポーツなど、様々
な理由で体重管理を必要とする人々に
対しての栄養・食事方法や運動の方法、
心理学の観点からのアプローチなど
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モビリティとは「可動性」の事であり、日々
の姿勢や運動パフォーマンスを大きく左右し
ます。この講座では独自の分析ツールで可動
域を数値として「見える化」す
ることで、悩み解決や目標達成
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「痛み」に応えるトレーナーに！
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腰痛を経験するといわれ、「国民病」とも言
われています。この資格では腰
痛に悩む方に適切な運動指導を
行うことができるスキルを身に
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集客力抜群のプログラムを学ぶ！
HIIT は、短時間で高強度の運動を行うこと
で常にエネルギーを消費する体を作り上げる
プログラムです。この講座では、プログラム
の効果やリスクを理解し、HIIT 
の理論と実践をバランスよく身
につけることができます！

ファンクショナルアナトミー
スペシャリスト
機能解剖学の理解を深める！
機能解剖学は、一流のトレーナーになるた
めには避けては通れない学問です。この講
座では身体の動きを理解し、よ
り効果的な方法を選択、プログ
ラムの組み立てができる指導者
を目指します！

パワーサプリメント
スペシャリスト
基礎知識から最新トレンドまで！
サプリメントが身近になった今、より安全で、
より効果的な取り入れ方を伝えるのがトレー
ナーの役割です。正しい知識を
身に付け、日々のトレーニング
や生活に役立てましょう！

フィットネスニュートリション
スペシャリスト
「食」に関する正しい知識を学ぶ！
「食」「栄養」に対しての興味は性別世代問
わず高まっています。この講座を通して、
栄養と健康、運動がどう関係し
ているか理解する事で、適切な
指導を行う事ができるようにな
ります !

ボディメイキングスペシャリスト
高まるニーズに応えるトレーナーに！
ボディメイクへの関心が急上昇している今、
安全で効果的なボディメイクを提供できる
トレーナーが求められています。「魅せる体
を作る」ための知識を備えたト
レーナーとして、ビジネスチャ
ンスを広げましょう !

キッズハイパフォーマンス
スペシャリスト
子どもたちの可能性を引き出す !
発育発達段階は、体だけの話ではなく、心も
同様です。発育速度も個人によって違います。
これらの理解を深め適切なアプ
ローチで子供たちの力を引き出
せるようなトレーナーを目指し
ましょう！

糖尿病予防スペシャリスト
高齢化社会とも関連が高い注目資格！
国の医療費のうち、１兆２千億が糖尿病の治
療に投じられており、患者数も年々増加して
います。この講座では、糖尿病とそれに関連
する疾病について理解を深め、
適切なサポートおよび処方を行う
スキルを身につけます！

スリープサイエンススペシャリスト
睡眠からライフスタイルをサポート！
「快眠」に着目するコンテンツやサービスの
市場規模は年々拡大しています。 この講座を
通して生活や運動におけるコンディショニン
グと睡眠の関係性を理解し、「快
眠のスペシャリスト」を目指し
ましょう！
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キッズコーディネーション
トレーナー
子ども達の成長を最大限に引き出す！
子どもたちの運動神経・能力はトレーナーの適切
な指導方法により大きく開花します。
発育発達理論を深く理解し、子ども
たちの多様な個性を活かす指導がで
きるスペシャリストを目指します !

スイミングコンディショニング
スペシャリスト
ドライトレーニングの基礎を学ぶ！
ドライトレーニングを取り入れることは、ケガの
防止やクラブでの時間確保にも役立
ちます。この講座では、時間を有効
に使え、パフォーマンスアップにも
役立つアイデアを学びます！
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MY POLICY
フィットネス業界に生きる

ビジネスパーソンのこだわりに迫る！

December,2022  www.fitnessjob.jp30

奥山和人さん
Kazuto Okuyama
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　近年、ジェンダーレスやLGBTQ、または働き

方改革など、いわゆる多様性に触れる機会も多

くなり、様々な“モノ”や“コト”、あるいは“トキ”

に対する考え方も以前とは大きく変化している。

フィットネス業界も同じように多様性を求められ

る時代になってきており、一言にフィットネスと

言っても様々な定義が存在するようになった。

とは言え、人々の健康問題に直結するテーマを

掲げている産業である以上、エンタメ的な根拠

のはっきりしない促しで、ニーズを誘導してはい

けないはずであり、昨今のフィットネス業界を取

り巻く多様性と言う名の間口の広さには、ある

意味危機感さえも覚える。そのような時代にお

いて今回のゲスト奥山和人さんは、理学療法士

という医療従事者の立場から、愚直に人々のカ

ラダとココロの健康を考え、日々忙しく活動を

行っている。パーソナルトレーナーという顔も併

せ持つ奥山さんだが、まずは理学療法士になる

きっかけを伺ってみた。

 「大学の文系学部を卒業後、医療とは無縁の業

界に就職し数年間忙しく働いていたのですが、

そこでの仕事は成果対象が大き過ぎたんですね。

性格的に個人と向き合い、寄り添えるような仕

事の方が向いているのではないかと感じるよう

になり、色々考えた結果、理学療法士を目指そう

と思いました」

　そう柔和な表情で答えてくれた奥山さんだが、

横浜市内の某公立大学を卒業後に飛び込んだ

業界はメディア業界であった。

 「メディアと言っても色々ありますが、私が入職

した業界はテレビ業界で、当時は今のようにイ

ンターネット全盛の時代ではなかったので、テレ

ビ業界は勢いのある業界でした」

　奥山さんが入社した会社は、民放キー局と言

われる誰もが知り得るテレビ局であり、そこで番

組のコンテンツ作りなどを中心に仕事をしていた

という。

 「様々な番組のコンテンツ作りなどに関わらせ

て頂き、月間100時間以上の残業など当たり前

の世界でした」

　入社当初からテレビ業界の荒波に揉まれなが

らも必死に食らいつき、それはそれで楽しかった

というが、前述したように奥山さんの性格的に

心から満たされる感覚にはなれず、退職後、理学

療法士への第一歩を踏み出した。

 「当時の政府は、高齢化社会に備えた医療の強

化を掲げており、医療系の大学の設立や学部の

増設が進められていて、設立して間もない公立

の医療系大学への進学を決めました」

　一般入試よりも遥かに倍率の高い社会人入

試を選択し、狭き門を突破、そして入学が決まっ

た。当時、既に20代中盤を迎えており、同級生

の大半は18、19の子ども達であったが、皆、理

学療法士になるという入学の目的がはっきりし

ていたため、違和感なく二度目の大学生活を送

れたという。また、想像していた以上に学ぶべき

領域が広かったことも、奥山さんのさらなる興味

を引き出したという。そして、4年間の精進の結

果、晴れて理学療法士の国家資格にも合格、第

二の人生が幕を開けた。

理学療法士
パーソナルトレーナー　
ははこぐさ鍼灸治療室代表
1981年秋田県生まれ。「姿勢と動作の専門家」
として子育て世代のママ・パパのコンディショニ
ングや、子どもの運動遊び指導など幅広く活動。
トレーニングだけでなく、脳科学・心臓リハビリ
テーションといった豊富な医学的知識を活かした
講座・セミナー開催、コラム執筆なども多数。プ
ライベートでは3児のパパとして子育てに奮闘中。



Writing & Photo丸山寛 Hiroshi Maruyama

有限会社スポーツゲイト 取締役社長
競技エアロビックで3年連続日本チャンピオンを獲得後、ナショナルスポーツブランド
や大手製薬会社など数社とスポンサード契約を結び、業界内外でフィットネスインスト
ラクターとしての活動に力を注ぐ。現在は、数百名のインストラクター、トレーナーを抱
える会社の代表を務める傍ら、複数のフィットネスクラブのアドバイザーとして精力的
な活動を行っている。

急性期病院で勤務時代の一枚。幅広い疾患のリハビリを
経験したことが今に活きている。

31December,2022  www.fitnessjob.jp

写真左から①妻と3人の子どもたちは心の支えになる大切な存在。公園では全員で思いっきり身体を動かして
遊ぶ。②子どもの頃から憧れのヒーローはシャーロック・ホームズ。ロンドンのベーカー・ストリートにあるホ
ームズ記念館も訪れた。③料理好きが高じて、土井善晴先生の料理教室で一汁一菜を学ぶ。具沢山の味噌汁は
家族にも好評。

奥山和人の活力源！

 「大学で勉強する中で、理学療法士としての経

験を積むためには、様々な症例を経験すること

ができる総合病院からキャリアをスタートさせ

たいと思い、都内の総合病院に勤務させて頂く

ことになりました」

　スポーツやフィットネスを行っている人間から

すると、理学療法士の仕事は整形外科的な症状

に対するリハビリ指導というイメージが強いが、

この病院で奥山さんが担当した患者さんの症例

は多岐に及んだ。

 「整形外科はもちろん、脳神経系、循環器系、ま

たはがん患者に至るまで、本当に様々な患者さ

んのリハビリに携わらせて頂きました。患者さん

によって症状が違うため、リハビリの内容も時

間も全て異なります。特にICU（集中治療室）で

人工呼吸器を付けている方に対するリハビリは、

様々なリスクを想定しなければいけないので緊

張感がありました。また、がんに対する化学療

法で何度も入退院を繰り返している患者さんと

は、共に過ごす時間が長くなる分思い入れが深

くなりました」

　総合病院でしか経験出来ない、多くの症例に

触れたことが今の基盤にあると話す奥山さん。

時にはリハビリを拒絶し罵詈雑言を浴びせる患

者さんも少なくなかったという。

 「理学療法士のミッションは、とにかく患者さん

のパフォーマンスを上げて社会復帰させること

なので、何を言われようが目の前の患者に寄り

添い、絶対的使命を遂行することだけを考えて

いました」

　そして、この病院で１０年目を迎えようとして

いた頃、奥山さんの中で新たな思いが芽生えてく

る。キャリアも長くなり、中間管理職的な業務な

ど、それまでのような患者と向き合う時間を十

分にとる事ができなくなってきたため、独立する

ことを決めた。

　初志貫徹を実行に移した形ではあるが、総合

病院という安定した職場から飛び出して独立す

るというハードルは、高いものであったはずだ。

 「実は妻も医療従事者で、看護師、助産師、鍼

灸師の国家資格所有者ということもあり、二人

で産前産後の女性のケアをメインにした、“はは

こぐさ鍼灸治療室”を開業しました」

　この治療室では産前産後のケア以外にも、子

どもを対象にした運動講座も定期的に実施し、

幼児期における運動の重要性も説いている。ま

た、自治体や企業からの依頼で、高齢者の介護

予防事業にも積極的に取り組んでいる。多岐に

及ぶ経験を経て、今年で理学療法士歴は13年

目、１万人以上の患者を診てきた奥山さんに、運

動療法を行う際に留意していることは何か聞い

てみた。

 「とにかくコミュニケーションです。数分の会話

で患者がやる気になるよう、相手の気持ちを出

来る限り汲み取ることを心がけています」

　奥山さんの指導現場を拝見する機会があった

が、物腰が柔らかく常に笑顔で対象者の目線で

機能解剖学・運動学の知識を活かし、トレーナー対象にレ
クチャーを行うことも多い。

ケアサロンでは主に産前・産後の女性のケアを担当。
徒手的なアプローチに加え、自宅でできるセルフエクサ
サイズも指導する。

応対する姿がとても印象的であった。最後に、

医療従事者としての視点で見たフィットネス業

界への意見を聞いてみた。

 「より多くの方に運動を行ってもらうことで、健

康な世の中を作ろうとする思いは私も一緒です

が、誇大広告ともとれるコピーや、個別性や目的、

効果の裏付けが希薄な運動提供が気になります。

運動の継続には娯楽性も大切ですが、安全性と

効果性を追求することを絶対に忘れてはいけな

いと思います」

　フィットネス関連従事者も、より深いメディカ

ル面のインプットが急務であることを考えさせら

れたと共に、奥山さんのような医療従事者の

方々が、フィットネス業界でもっと活躍してほし

いと感じた取材であった。

①

③

①①
②



第29回
「あなたの社会性は、適切ですか？」

 「勝ち残れるトレーナー」。そう聞いて、どん
な人物を思い浮かべるでしょうか？身体に
関する知識が豊富な人、笑顔が魅力的な人、
身なりが清潔な人、体を鍛えている人、ビジ
ネスに強い人など、おそらく思い浮かべたイ
メージのほとんど全てが、実際に必要である
はずです。私はこれまで数々のパーソナルト
レーナーと接し、ご相談をいただいてきまし
た。そんな中で、トレーナーという職業が1

つのビジネスとして成り立っている方とそう
でない方には「社会性」に大きな違いがある
と感じています。
　例えば、電話やメールにおいて何かを問
い合わせるとき。名乗らず、要件もまとまっ
ておらずはっきりと話せない、思ったことを
話し続けてしまい相手の言葉を聞かない、
ひどい時には納得がいかないことに対し罵
倒するような言葉で高圧的になってしまう
など、実にさまざまな方がいらっしゃいます。
このような方は、コミュニケーションが上手
に取れない(つまり社会性が低い)ため、相
手に問題の根本が伝わらず、私たちも問題
解決のサポートができないのです。クライ
アントとのコミュニケーションはどうしてい
るのだろうと感じることも多々あります。
　一方でビジネスに長けているトレーナー
は、自身の状況や困っていることを落ち着
いて説明することができ、どうすれば解決で
きるのかを探ろうとコミュニケーションを取
ることができます。何か不満を感じている
場合にも、言葉は丁寧なまま、問題解決の
ためのコミュニケーションをとることができ
ます。
　この社会性について、より顕著に現れる
のが「クレーム」の時です。人は怒りの感情
がある時にはどうしても言葉がきつくなって
しまったり、自分が正しいと思うあまりに我
を忘れて言葉を発してしまうものですが、社
会性のない人は如実にこれが現れてしまい
ます。例えばお客様自身の勘違いによって

起こってしまったトラブルでも、「自分が間
違えているかもしれない」とは思っていない
ため、とにかく怒りをぶつけることに熱中し
てしまうのです。仕事中にクライアントと行
き違いがあった時には、そうしないはずなの
にです。ビジネスに長けている人はというと、
もしかすると自分の言動に齟齬があったか
もしれない、あるいは客観的に判断すると
自分が間違っている可能性がある、という
考えが常にあるので、怒りが込み上げても
コミュニケーションを取ることを大切にする
方が多いのです。
　パーソナルトレーナーは(その他のサービ
ス業全般に言えることですが)、1人だけで
は成り立たない職業です。必ずクライアント
や上司・同僚・部下など組織の中で仕事をし
なければなりません。つまり最低限の社会
性を持つことは必須です。また、より多くの
クライアントを持とうとしたりさらにビジネ
スを大きくしようと考えると、社会性がない
ことは致命的な欠点となります。一般の企
業は組織・集団の中で活動する人がほとん
どなので、社会性がなく、コミュニケーショ
ンに不安がある人に仕事を頼もうと思わな
いからです。あなたの「社会性レベル」は、い
かがでしょうか？ぜひ一度振り返り、そして
常に自身の言動に注意を払い組織の中で
求められる人として見られるかどうかを考え
られると、トレーナーとしての質も格段に向
上し、勝ち残れるトレーナーに近づけるので
はないかと思います。

NESTA JAPANスタッフ。1993年生まれ。東
京学芸大学生涯スポーツ専攻卒業後、NESTA 
JAPANに入社。プロアスリートサービスとカスタ
マーケアサポートのマネージャーを兼務している。
https://www.nesta-gfj.com/

東奈 （々Nana Azuma）

 E X E R C I S E  YO U R  
I N F I N I T E  P O S S I B I L I T I E S

インボイス制度とは？

　第一回目はインボイス制度をご紹介します。
メディアやSNS、昨今インストラクターの間
でも話題になっているインボイス制度。インタ
ーネットを検索しても、卸売業や飲食店の説
明ばかり…。今回は来年10月1日から始まる
「インボイス制度」についてザックリと説明致
します。インボイス制度とは「適格請求書」
を使用してお仕事をしましょう！といった制度。
適格請求書には「インボイスの登録事業者番
号」の記載が必要です。私達がインボイス制
度に対応するためには、「インボイスの登録事
業者番号」を申請、取得する必要があります。

インボイス制度で何が変わるの？

 「インボイス登録事業者番号」を発行する為
には「消費税課税事業者」である必要があり
ます。
 「消費税課税事業者」とは消費税の確定申告
をして税務署に納税する事業者のこと。イン
ストラクターやトレーナーの多くが、スポーツ
クラブからフィーと一緒に受け取った消費税を

Profi le 田澤有貴秀
ゴールドジムスタジオディレクター、NSCA-CPT、青山学
院大学・日本福祉大学卒業、社会福祉士、AFFILIATED　
FINANCIAL　PLANNER（2級FP技能士）、宅地建物取
引士（合格）、介護実務者研修終了（旧ヘルパー1級）
yukihide.tazawa@gmail.comファイナンシャル プランニング

フィットネス・トレーニング指導者のための

税務署に納税していないかと思います。これ
は、売上が1,000万円以下の個人事業主が
消費税の確定申告を免除されているからです。
「インボイス登録事業者番号」を発行する為に
「消費税課税事業者」になると、消費税の確
定申告と納付をする必要があります。 

インボイス制度に対応しないとどうなるの？

　インボイス制度に対応することで、インスト
ラクターやトレーナーは消費税の確定申告と
納付が必要となります。インストラクターやト
レーナーがインボイス制度に対応しない場合、
スポーツクラブはインストラクターへ支払った
フィーに係る消費税額の控除を受けることが
できなくなります。（経過措置期間あり）よっ
てスポーツクラブが納める消費税額が高くなっ
てしまうことに。各社対応が異なることが予
想されますが、スポーツクラブと契約してお仕
事をする方はインボイス制度への対応を求め
られていくのではないかと思います。

年内は焦らず情報収集を

　まずは、スポーツクラブ各社のインボイス

制度への対応のアナウンスを待つのが良い
かと思います。また、情報収集も大切ですが、
安易にSNSやブログの内容を鵜呑みにせず、
税務署のホームページなど信頼できるソース
から情報を収集する事が重要だと思います。
インボイス制度への登録期限は2023年3月
31日まで。焦らず概要を理解するだけでも
十分ではないでしょうか。

おわりに

 「インボイス制度」についていかがでしたで
しょうか。私自身も普段はフリーランスイン
ストラクター、トレーナーとして様々なスポ
ーツクラブで活動しています。日々のレッス
ンコリオ、トレーニング指導で頭が一杯に
なりがちですが、個人事業主として最低限
必要な情報はキャッチアップしていく必要が
あると感じています。
　次回はインボイス制度と切っても切り離せ
ない「消費税の確定申告」と「電子帳簿保存
法」について記事を書きたいと思います。最
後までお読み頂きありがとうございました。

December,2022  www.fitnessjob.jp32



次世代トレーナーのロールモデルとなるマイクロジムオーナーを
Facebook「スタジオ経営者コミュニティ」からシリーズでご紹介！

vol.61マイクロジム成功の鍵

スタジオ経営者コミュニティ主宰 高橋順彦さんの取材後記
効果的にインスタ等を活用し集客をしている奥野トレーナー。ご興味のある方は
「パーソナルジムWILL」のInstagram（personalgym_will）をフォローして質問等
してみてください。

Key Factor of Success

パーソナルジムWILL

Profi le
株式会社nano代表取締役　パーソナルトレーニングスタジオ
nano代表。マイクロジム開業・運営コンサルタントとしてメルマガ
発行中　NEXTトレーナー・オブ・ザ・イヤー最優秀賞受賞

スタジオ経営者コミュニティ
マイクロジム・スタジオ経営者同士の情報交換ができ
ます！下記のメンバー規定に該当する方は誰でも参加
できます。①スタジオ・ジム経営者②スタッフを雇用
しているまたは雇用したい方③守秘義務を守れる方

Q
   
主な集客方法と継続して通ってもらうための工夫は？

主な集客方法はHPとInstagramと紹介です。趣味の動画編集を活かし、お客様のト
レーニング中の様子を撮影し編集してプレゼントしています。ご家族や友人に動画を
お見せになるので、興味を持った方がいれば紹介してくださります。継続の工夫は30
分、45分にして料金をリーズナブルにしたことです。

Q
   
主なお客様層を教えてください

30代～60代の方が多く、男女比は3:7ぐらいです。開業当初は引き締め目的の
お客様が主でしたが、最近は健康増進やSEO対策のお陰で産後の女性も増え
てきました。

Q
   
開業したきっかけを教えてください

ジムを持ちたいと思いつつも、集客方法に悩んでいました。そこでInstagramに力
を入れて育てていくと、少しずつ問い合わせを頂くようになったので、ジム開業に
踏み切りました。 Q 開業して苦労したこと、

これまでの失敗談を教えてください
開業後は特に苦労はしていないのですが、2店舗目の開業前の準備が、1店舗目の
運営と同時進行でとても大変でした。

Q やりがいを感じること、嬉しいことは何ですか？

経営者としてはスタッフが成長しイキイキと働いているのを見たり、トレーナーと
して少しでもお客様の成果の手助けができたと感じられたりする時が嬉しいです。

Q
   
今後のビジョン、
これから運営に提案していきたいことは何ですか？

現在ジムが二店舗ありQOLはカバーできているので、国家資格保持者のスタッフを
雇用し、同市内に整体をオープンさせることでADLもカバーし、地域に貢献していき
たいです！

Q
   
この立地にした理由を教えてください

Instagramからの集客でしたので場所はそれほど問いませんし、梅田駅は競合も
多いので、自宅からも駅からも近い物件にしました。

これから開業したい
人へのメッセージ

代表  奥野大輔さん

マイクロジムの開業は簡単ですが、継続
することが大変です。トレーニング指導力
と集客力どちらもバランス良く鍛えておくこ
とをオススメします。特に紹介は費用対効果
が高いので、現在担当しているお客様からの紹
介率など意識すると良いかもしれません。本
当に良い仕事をすれば、お客様は誰かに
話したくなると思います。私もまだまだ
経営歴5年目ですので、共に頑張り
ましょう！！

パワー
ラック

パワー
ラック

受付

鏡

鏡

鏡
人工芝

バランス
ボール

アジャスタブル
ベンチ

アジャスタブル
ベンチ

アジャスタブル
ベンチ

可変式 
ダンベル

可変式 
ダンベル

プレート
ツリー

プレート
ツリー

備
品
棚

備品棚

入口

収納
更衣室

WC

ドア

アジャスタブル
ベンチ

Q
   
開業をするまでのトレーナーとしてのキャリア

2006年にトレーナー専門学校卒業後、京都市内の病院のリハビリテーション
科に就職しました。2年間リハビリを学んだ後、まだ関西ではパーソナルトレー
ナーの認知が少なかった為、活動拠点を東京に移し、2008年から渋谷・池袋で
パーソナルトレーナーとして活動しました。その後2011年に地元関西に戻って
フリーランスとして活動し、2018年に1店舗目を、2022年に2店舗目をオープ
ンさせました。

代表者名 奥野大輔・健康運動指導士・オーナー

所在地 【阪急高槻市駅店】 大阪府高槻市城北町2-7-16 モジュール高槻202
【JR高槻駅店】 大阪府高槻市天神町1丁目9-17 ハイムーン天神205

設立年 阪急高槻市駅店：2018年11月   JR高槻駅店：2022年1月

会員・
料金システム

●初回限定6週間コース
【30分】¥46,200  【45分】¥66,000
●通常8回コース
【30分】¥35,200  【45分】¥48,400

URL https://personalgymwill.com

広さ 阪急高槻市駅店：7.7坪  ・JR高槻駅店：10坪

スタッフ数 男性1名　

主なマシン・
使用ツール パワーラック、ケトルベル、可変式ダンベル、バンド、チューブ、バランスボールetc

開業資金と内訳  300万円 （ 物件取得費、器具、備品代で200万、運転資金で100万）
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動
パ
タ
ー
ン
を
優
先
で
き
る
か
ど
う
か
、
そ
の
行

動
を
と
る
た
め
の
セ
ル
フ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
で
き
る
か

ど
う
か
で
、
情
報
量
、
経
験
値
に
差
が
つ
き
ま
す
。

何
を
優
先
し
、
何
を
労
力
と
感
じ
る
か

　
最
近
特
に
、
イ
ン
ス
ト
ラ
ク
タ
ー
や
ト
レ
ー
ナ
ー

の
方

と々
、
ゴ
ル
フ
と
い
う
共
通
点
で
会
話
を
す
る

機
会
が
増
え
て
い
ま
す
。

　
先
日
、
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ク
ラ
ブ
の
事
務
所
内
で
も
、

社
員
さ
ん
と
レ
ッ
ス
ン
前
後
の
イ
ン
ス
ト
ラ
ク
タ
ー

の
方
と
私
の
共
通
項
が
ゴ
ル
フ
で
あ
る
こ
と
が
判

明
し
、
一
気
に
話
に
花
が
咲
き
ま
し
た
。

　
実
際
に
コ
ー
ス
へ
行
く
と
、
早
朝
か
ら
夕
方
ま
で

昼
食
も
含
め
て
一
緒
に
過
ご
す
の
で
、
豊
か
な
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
中
で
人
間
性
も
磨
か
れ
ま
す
。

　
そ
の
一
方
、
前
後
の
仕
事
を
調
整
し
た
り
、
ス

ケ
ジ
ュ
ー
ル
的
に
も
体
力
的
に
も
経
済
的
に
も
エ

ネ
ル
ギ
ー
を
使
う
の
で
、
コ
ー
ス
へ
行
く
機
会
を
作

る
の
は
簡
単
な
こ
と
で
は
な
い
の
で
す
。

　
簡
単
な
こ
と
で
は
な
い
か
ら
こ
そ
価
値
が
高
ま
り
、

日
常
の
ル
ー
テ
ィ
ン
で
は
得
ら
れ
な
い
経
験
が
で
き

る
は
ず
。

　
そ
れ
を
労
力
と
捉
え
て
控
え
る
か
、
何
を
優
先
し

て
選
択
す
る
か
で
1年

後
は
確
実
に
変
化
す
る
で

し
ょ
う
。

貴
重
な
出
逢
い
と
雑
談
か
ら
の
学
び

　
日
ご
ろ
か
ら
お
世
話
に
な
っ
て
い
る
企
業
様
や
イ

ン
ス
ト
ラ
ク
タ
ー
仲
間
と
、
一
緒
に
ゴ
ル
フ
コ
ー
ス
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名
古
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支
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の
方
の

話
題
の
豊
富
さ
に
魅

了
さ
れ
ま
し
た
！

明
る
く
温
か
く
雑
談
力
も

ピ
カ
イ
チ
の
イ
ン
ス
ト
ラ

ク
タ
ー
仲
間
と
！

大
手
飲
料
メ
ー
カ
ー

名
古
屋
支
店
の
方
の

話
題
の
豊
富
さ
に
魅

了
さ
れ
ま
し
た
！

へ
行
く
こ
と
が
実
現
し
た
際
、
そ
れ
ぞ
れ
に
素
晴
ら

し
い
ご
経
験
を
さ
れ
て
い
て
ワ
ク
ワ
ク
が
止
ま
ら
な

い
よ
う
な
お
話
を
た
く
さ
ん
聴
く
こ
と
が
で
き
、
と

て
も
有
意
義
で
勉
強
に
な
り
ま
し
た
。
 

　
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
る
弊
害
の
一
つ
に
、雑

談
が
減
っ

た
こ
と
が
挙
げ
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
イ
ン
ス
ト
ラ
ク
タ
ー
と
し
て
多
く
の
お
客
様
と
接

す
る
中
で
、
話
題
の
引
き
出
し
の
多
さ
や
雑
談
力

は
重
要
で
す
よ
ね
。

　
貴
重
な
出
逢
い
を
大
切
に
し
て
ご
縁
を
繋
ぎ
、

脳
に
楽
を
さ
せ
な
い
よ
う
、
エ
ネ
ル
ギ
ッ
シ
ュ
に
新

し
い
経
験
を
意
図
的
に
増
や
し
て
雑
談
力
も
高
め

て
い
き
ま
し
ょ
う
！

魚
原
 大
 の
 世
界
へ
の
挑
戦

2000
年
某
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ク
ラ
ブ
に
入
社
。
高
齢
者
や
障
害
が

あ
る
方
の
機
能
改
善
、
生
活
習
慣
病
改
善
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
携

わ
る
。
ベ
ビ
ー
や
キ
ッ
ズ
の
ス
イ
ミ
ン
グ
コ
ー
チ
な
ど
も
兼
任
し

５
年
間
勤
務
す
る
。
2007

年
・
エ
ア
ロ
ビ
ク
ス
養
成
コ
ー
ス
を

卒
業
後
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
な
る
。
2009

年
・
Ｎ
Ｅ
Ｘ
Ｔ
イ
ン
ス
ト

ラ
ク
タ
ー
・
オ
ブ
・
ザ
・
イ
ヤ
ー
受
賞
。
国
内
や
海
外
で
も
プ
レ

ゼ
ン
タ
ー
を
務
め
る
。
Ｆ
Ｉ
Ｃ
代
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・
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康
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指
導
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・
Ｊ
Ａ

Ｆ
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Ａ
Ｄ
Ｉ・

障
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ス
ポ
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指
導
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・
リ
ト
モ
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オ
フ
ィ
シ
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ト
レ
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ナ
ー 魚
原
 大
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本
日
の
名
言

T
im
e passes, and little by little everything that 
w
e have spoken in falsehood becom

es true.
～
時
は
過
ぎ
ゆ
く
。
そ
し
て
少
し
ず
つ
、
我
々
が
口
に
し
て
き
た
嘘
は
、
真
実
に
な
る
。
～

　
こ
の
先
10

年
は
様
々
な
事
に
挑
戦
し
、自

分
の

可
能
性
と
器
を
広
げ
る
10

年
に
し
た
い
と
考
え
て

い
ま
す
。

　
さ
て
本
日
の
名
言

Tim
e passes, and little by little everything 

that w
e have spoken in falsehood 

becom
es true.

～
時
は
過
ぎ
ゆ
く
。
そ
し
て
少
し
ず
つ
、我

々
が
口

に
し
て
き
た
嘘
は
、真

実
に
な
る
。
～

　
こ
ん
な
話
を
聞
い
た
こ
と
が
あ
り
ま
せ
ん
か
？

『
脳
は
現
実
と
想
像
を
区
別
で
き
な
い
』。

エ
ビ
デ
ン

ス
な
ど
は
今
回
は
触
れ
ま
せ
ん
が
、我

々
は
思
っ
た

以
上
に
現
実
を
生
き
て
い
な
い
訳
で
す
ね
(笑

)今
回
の
タ
イ
ト
ル
と
同
じ
よ
う
に『

口
に
し
て
き
た
嘘
は

真
実
に
な
る
』。

も
ち
ろ
ん
嘘
は
良
く
あ
り
ま
せ
ん

が
、口

に
出
し
た
こ
と
が
現
実
な
の
か
想
像
な
の
か

は
脳
は
区
別
し
て
い
な
い
の
で
、出

来
る
だ
け
良
い

イ
メ
ー
ジ
を
も
ち
、良

い
言
葉
を
口
に
す
る
事
が
大

切
な
の
で
す
。

　
そ
こ
で
お
す
す
め
は
下
記
の
3つ

で
す
。

①
運
動
を
す
る

②
1日

3つ
の
感
謝
を
書
き
留
め
る

③『
あ
り
が
と
う
』を

よ
く
使
う

①
運
動
す
る

運
動
す
る
事
に
よ
り
脳
内
に『

セ
ロ
ト
ニ
ン
～
幸

せ
ホ
ル
モ
ン
』が

分
泌
し
て
幸
福
を
感
じ
ま
す
。

②
1日

3つ
の
感
謝
を
書
き
留
め
る

上
記
を
21日

間
継
続
す
る
と
脳
が
そ
れ
を
記
憶
し

て
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
習
慣
が
身
に
付
き
ま
す
。

③『
あ
り
が
と
う
』を

よ
く
使
う

意
識
的
に
感
謝
の
思
い
を
伝
え
る
習
慣
を
つ
け
て

い
ま
す
。
家
族
に
対
し
て
も
、社

員
に
対
し
て
も
、

取
引
先
企
業
様
に
も
言
葉
で
感
謝
を
伝
え
る
よ
う

に
し
て
い
ま
す
。

　
私
は
よ
く『

ポ
ジ
テ
ィ
ブ
人
間
』だ

と
言
わ
れ
る

こ
と
が
多
い
で
す
し
、自

分
で
も
そ
う
思
い
ま
す
。

で
も
産
ま
れ
た
時
か
ら
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
の
で
は
な

く
、上

記
の
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
行
い
習
慣
づ
け
る
こ

と
に
よ
り
、現

在
に
至
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
て

い
ま
す
。

　
明
日
か
ら
も
口
に
出
す
言
葉
を
意
識
し
て『

な
り

た
い
自
分
に
な
る
』為

に
今
年
も
頑
張
り
ま
す
。

フ
ェ
ム
テ
ッ
ク
東
京
に
出
店

家
族
で

『
関
西
サ
イ
ク
ル
ス
ポ
ー
ツ
セ
ン
タ
ー
』
へ
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「マスクフリー」の新潮流がやってくる!?

　2020年4月に緊急事態宣言が発令されてか

ら2年半、いつの間にか「アフターコロナ」では

なく、「ウィズコロナ」がスタンダードになってし

まっているフィットネス業界。

　多くのフィットネスクラブでは、光熱費の高

騰などの状況も重なり、「少しでも会員を減らし

たくない」という現状から、マスクを着用しなが

らの運動が熱中症などのリスクがあることを

解っていながらも、館内におけるマスクの着用

のルールを緩和できずにいます。

　医療に頼らず自らの活動によって健康作りを

推進するフィットネスの本来の考え方ではな

く、社会のルールや空気に合わせることを最優

先する現状に、最前線でお客様と接しているイ

ンストラクターやスタッフが疲弊してしまってい

ると、僕は様々な環境でマスクフリーの活動を

している有志の方から話を聞く機会が多くなり

ました。

 「運動指導者である僕た

ちからマスクフリーの声を

上げたい」

　そういう想いがどんどん募り、フィットネスイ

ンストラクターとして活躍している藤野慎士氏

と一緒に「全国フィットネス運動指導者有志の

会」を立ち上げることにしました。

　立ち上げて3日もしないうちに全国から260

名を超える有志の方が集まり、「マスクを外そ

う！」のメッセージを込めた動画ができました。

そして今ではその輪がさらに広がり、「マスクフ

リー・フィットネスマガジン」を運営している田

原達也氏と出会い、マスクフリーのジムを広げ

る活動に火が付きつつあります。

　来年以降、僕は時代が大きく変わる予感がし

ており、フィットネス業界における「マスクフ

リー」の潮流が見えてきたと確信しております。

緊急寄稿

世界では、フィットネス業界もアフターコロナの運営に移行し、マスク着用は既にガイドラ
インから外されている。日本でも、マスク着用による弊害を課題視する声が上がっており、
このたび「全国フィットネス運動指導者有志の会」が立ち上げられ、マスクフリーの活動を
推進している。

マスクフリーの啓発活動に賛同するトレーナ
ー・インストラクターからの「マスクを外そ
う」のメッセージ動画を編集。SNSなどで発
信している。

　過剰とも言えるコロナ感染対策

はやむなし。そう思いながら、長

年共に仕事をさせて頂いてきたフィットネスク

ラブと、この苦境を乗り越えるべく日々の業務

である運動指導に勤しんできました。

　ですが2年半が経ち、ウイルスの変異など

様々なことが判明してきているにも関わらず、

現場の感染対策は緩和されることがなく、場所

によっては国のガイドラインよりも厳しくなって

しまっている場面が多く見受けられるように

なっていました。このままでは取り返せない、ま

た現在健康なお客様にも弊害が出る危機感を

感じ、郡さんのお声掛けもあって一緒に有志の

会を立ち上げることになりました。

　運動時のマスク着用義務からの解放が第一

目標ですが、今後は運動指導者だからこその

視点で世の中にメッセージを発信していきたい

と考えております。

藤野 慎士さん 田原 達也さん

　コロナ禍において、今フィット

ネス業界は過度な対策と執拗な

マスクの徹底で、フィットネスの本来の目的で

ある【健康】に逆行するように変化しています。

そして「フィットネスとは何か」「健康とは何か」

を深く考える中で、私と同じように大好きな

フィットネスから離れてしまった方々の声と、健

康の本質を置き忘れたまま進むフィットネス業

界との意識に大きな乖離を感じ、この現状を何

とかしたいとSNSアカウントを立ち上げまし

た。

　指導者も利用者も、お互いが「フィットネス

の本来あるべき姿」を見つめ直し、共有し合い、

また一緒に心から楽しめるように、日常を取り

戻すきっかけの場となればと願っております。

全国フィットネス運動指導者有志の会



　インストラクターの皆さんは、お金のことっ
て誰から教わりますか？もしくは教わりました
か？何となく「お金」のことってわかっているよ
うでわかっていなくて、誰に聞いたらいいのか
もわからなくて、気がつくと「いまさらこんなこ
とって聞いていいのかな？」なんて不安に思っ
て１人で悶 と々していませんか？
　そんな方には、今回のこの本はまず入門書
としておすすめです。すでに100万部を突破し
て、私も一気に読んで、いっぱい反省もしまし
た。そして、自分のお金の管理や考え方を少
しずつ変えていき、62歳になっても「働きたい
から働く」ことを選択しています。
　この本では、「自由な生活を手に入れるため
にはどうすればいいか？」という目的において、
「お金にまつわる５つの力」を鍛えることを勧
めています。「貯める、稼ぐ、増やす、守る、
使う」この５つの力を鍛えるのですが、すでに
皆さんは「貯める、稼ぐ」ということはできて
いるかと思います。でもそれ以外はどうでしょ
うか？
　そもそも私たちは生きていく上で最も大切な
「お金」のことを生活に直結する形で学んでき
ていません。最近は小学生も学んでいる「投資」
のことも、「保険」のことも、「税金」のことも
知識と情報のみを聞いただけで、自分の人生

有限会社アクトスペース企画代表取締役。
NPO法人いきいき・のびのび健康づくり協
会会長。からだの学舎Re-fi tにて、パーソナ
ルからセミグループレッスン指導およびメン
タルコーチングも担当。ボディキネシス®（機
能改善体操）の普及に邁進し、「ゆめのたね放
送局」ラジオパーソナリティとしても活動中。

Profile尾陰由美子

著＝両＠リベ大学長
朝日新聞出版

第58回

お金の大学

心と身体
を磨くオススメ本

インストラクターのための

のライフサイクルに合わせて、何がどのように
関わっていくのかイメージがつくようには習って
いないのです。子どもの頃から「投資」のメリ
ット・デメリットや節税の仕方やどんな保険が
何をカバーしてくれるのかなど…暮らしをよりよ
くするために何がどれくらい必要なのか、どの
タイミングなのかなど、自分でシミュレーショ
ンできていたなら、大人になって悩んだり、恥
ずかしく思うことがなかっただろうに…と思い
ます。
　働き方が多様化するとともにお金に対する
価値観も多様になりましたが、この本で言うと
ころの「経済的自由」＝「生活費＜資産所得（投
資で得られる所得のこと）」は、誰もが目指し
たいところではないでしょうか？運動指導者の
多くは、個人事業主です。できれば生活のた
めだけに働くのではなく、人生を豊かにするた
めに、誰かの役に立つために、社会に貢献す
るために働く！！そのためのお金の勉強をこの
本から始めてみてくださいね。

株式会社ライトカフェスタジオ取締役
LOWMELグループ統括Director
NEXTトレーナー•オブ•ザ•イヤー最優秀賞受賞
NESTAボディメイキングスペシャリスト講師
ベストボディジャパン総合優勝、世界大会でも数々
のタイトルを取得。トレーナー・選手育成にも力を
注いでいる。

Profile NORIKO

内側から輝く～クリーンな食習慣

女性のボディメイクバイブル

You are what you eat. 

あなたはあなたの食べたものでできている 
　ボディメイクにおいてトレーニング以上に
大切なのは食習慣。体づくりの８割は食事
で決まる！と言っても過言ではありません。
良い食習慣は美しい体をつくるだけでなく
心の健康を作る土台となります。 

心を豊かにする食事法

　ボディメイクにおいて多くの食事指導は
カロリー制限や糖質制限PFCバランスを意
識しましょう。というものですが、実はもっ
と大切にしたいのは“心が満たされる”と
言われる【クリーンな食事】。
　闇雲にカロリーを抑えたり、タンパク質
をたくさん摂る食事法は長く続かず、良か
れと思っていた健康法が逆効果な場合も多
く見られます。

クリーンな食習慣のポイント

①加工食品を避け、自然に近い状態の食

品を選ぶ
②タンパク質は肉・魚・卵・大豆をバランス
良く摂る
③未精製に近い食物繊維が豊富な炭水化
物を選ぶ
④オメガ３脂肪酸など良質な脂質は積極的
に摂る
⑤自炊をする
　例えば“野菜ジュース”ではなく“野菜そ
のもの”を食べるなど、未加工で素材その
ものを食べる習慣をつけるだけでも食生活
は大きく変わります。クリーンな食事は【食
べ過ぎを防ぎ、疲れにくい体を作り、睡眠
の質を上げる】など良いことづくめ！また腸
内環境が整うことで、自立神経や女性ホル
モンのバランスも整い免疫力が上がるなど
病気知らずの体を目指すことができます。 

すべてはバランス♪

　しかしこれらは決して我慢の美学ではな
く、クリーンな食事を基本にしながら時に

VOL 3

無事に男の子を出産し、育児奮闘中！ 
赤ちゃんの為にも心と体が喜ぶ食習慣を意識しています。

甘いスイーツを食べたり外食で美味しいピ
ザを食べたり、自分を縛らないことも大切。
基本さえできていれば、食べる度に体重を
気にする事もなくなります。心と体が喜ぶ
クリーンな食習慣を身につける事が人生を
豊かにし、健康寿命を延ばす秘訣といえる
でしょう。

December,2022  www.fitnessjob.jp36



37December,2022  www.fitnessjob.jp

event 01
JAPAN FIT 2022 

　JAPAN FIT 2022が今年も大手町三井ホールで

2日間にわたり開催された。

　今年は久しぶりに海外からゲストプレゼンターと

してSasha Oshkinが来日し、会場が一体となる素

晴らしいパフォーマンスで参加者を魅了した。

　また、日本勢のプレゼンターも錚々たる人気イン

ストラクターの面々がそろい、JAPAN FITだけでし

か体験できない個性あふれるジョイントセッション

で、会場は大いに盛り上がりを見せた。

　恒例のデモンストレーションでは、リトモス・マス

タートレーナーチーム、Aboundチームに加え、今年

はリトモス・キッズチームも参加し、愛らしく癒しの

ひとときを提供してくれた。

　最高のパフォーマンス・音響・照明や映像も相

まって、熱気に溢れる2日間となった。

◎プレゼンター（順不同・敬称略）

Sasha Oshkin・木庭早紀・久高勝巳・岩橋悠太・

大井貴博・江川すみれ・原田京・松本佳耶・

島田厚・藤野慎士・高柴大雅・池野鷹・

関川太一・奈蔵和香・野崎雄一・大串達彦・

高山英士・五十嵐亮・竹ヶ原佳苗・冨田千晶・

金濱聡美　

EVENT
R E P O R T

2022年10月22日（土）23日（日）
＠大手町三井ホール（東京）

●主催
株式会社TAKE-G　株式会社カリテス
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event 02
第68回男子日本ボディビル選手権大会
第40回女子日本フィジーク選手権大会

　2022年10月９日（日）、メルパルク大阪にて公益

社団法人日本ボディビル・フィットネス連盟

（JBBF）主催『第68回男子日本ボディビル選手権

大会』、通称『ミスター日本』及び『第40回女子日本

フィジーク選手権大会』、通称『ミス日本』が開催さ

れた。

　JBBFの会長・青田正順氏は開会式で「年齢、体

重関係なしに真の日本一のボディビルダーを決め

る戦い」と言っている通り、最もレベルが高く、注目

を浴びている大会だ。

　男子は昨年21歳という若さで日本一の座を射止

め、今大会も連覇が最有力とされていた相澤隼人

選手（22）が2連覇を達成し、女子では、澤田めぐ

み選手（61）が昨年に続き頂点に立ち、貫録の勝利

となった。

　優勝した相澤選手は今年3月には日本体育大学

を卒業し、フリーランスのパーソナルトレーナーとし

て活動。さらに、6月には結婚するなど環境の変化

があり、さらにヘルニアの影響で、思うようなトレー

ニングできない日が続いていたという。しかし、そ

ういった中、連覇へのプレッシャーを跳ね除け、見

事優勝した相澤選手。今後は11月2日～7日にスペ

イン・サンタスサンナで行われる『IFBB世界選手

権』に出場する予定。国内ですでに絶対的な強さ

を誇る相澤選手が初めての世界選手権に挑む。

「今シーズン納得のいく形で締めくくりたい」と話

す相澤選手に期待したい。

大会結果は以下の通り（敬称略）

2022年10月9日（日）
＠メルパルク大阪

●主催
公益社団法人日本ボディビル・フィットネス連盟（JBBF）

優勝  相澤隼人(22)
2位   嶋田慶太(37)
3位   木澤大祐(47)
4位   加藤直之(41)
5位   須山翔太郎(41)
6位   木村征一郎(44)

優勝  澤田めぐみ(61)
2位   清水恵理子(58)
3位   阪森香理(52)
4位   荻島順子(54)
5位   大澤直子(53)　
6位   原田理香(47)

 7位  須江正尋(55)
 8位  合戸孝二(61)
 9位  杉中一輝(23)
10位 吉岡賢輝(27)
11位 喜納穂高(27)
12位 髙梨圭祐(50)

 7位  佐藤英己(53)　
 8位  橋木明子(57)　　
 9位  矢野かずみ(51)　
10位 藤原彩香(27)
11位 春日千春(59)
12位 片山めぐみ(39)

第68回男子日本ボディビル選手権大会

第40回女子日本フィジーク選手権大会
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event 03
新城スパルタントレイルクラシック
ーpresented by OSJー

　2日間に渡り国内で初開催されたSHINSHIRO 

Spartan Trail  Classic World  Championship

初日は21kmソロとキッズ部門、2日目は84kmソロ

/ペアリレー、42kmペアの部が行われ、総勢約

500名のアスリートが全国から参加。

　参加者の顔ぶれはトレイルランナーとスパルタン

レーサーが混在する、通常の大会とは違い、ユニー

クでフレンドリーな雰囲気が印象的であった。

　早朝肌寒い気候の中、愛知県民の森をスターし、

シダの葉に囲まれた渓流沿いの一本道、硬い岩盤

の浮き沈み、そして360度の絶景を望む稜線トレイ

ルなど、アドベンチャーかつテクニカルなコース設

定で、中盤以降のトレイルは気温の上昇とともに暑

さと脱水との戦いで過酷な環境の中、多くの選手

達が完走を果たした。

2022年10月29日（土）
＠愛知県新城市・愛知県民の森

●主催　SHNSHIRO SPARTAN TRAIL CLASSIC 実行委員会
●共催　SPARTAN INC　●後援　新城市　●企画運営　パワースポーツ 

　初日の表彰式前の時間帯では、スパルタンオ

フィシャルコーチのトークライブを実施。

　21km男子の部で準優勝した境野光昭SGXコー

チや同じく女子3位入賞の佐藤美智子SGXコー

チ、そして84kmの部は完走者たった6名の過酷な

レースで見事準優勝に輝いた前田剛志SGXコーチ

をはじめ、他にも個性豊かなバラエティに富んだ

コーチ勢が集結。スパルタンレースの紹介やデモ

ンストレーション、チャレンジ企画などを行い、参加

者の皆さんや地元の方 と々の交流を深めた。

　スパルタンレースオフィシャルコーチによるト

レーニングイベントを随時開催している。詳細は、

『Peatix Spartan  SGX Japan』で検索。

event 04
【移転周年祭】フィットネスキャンプで
姿勢と動きを整えよう！

　名古屋のランナーの聖地と呼ばれている「イン

ターラーケン」の店舗移転周年祭として、20名以

上が集まり盛大に開催された！

　普段は走るだけの方や、室内での運動のみという

方ばかりだったが、普段とは違った外で、そしてみん

なで汗をかくことは大好評で、快晴の下に皆さんの

笑顔が弾ける会となった。

　早くも次回開催は来春⁉ と、計画中。

2022年11月6日（日）
＠名古屋市平和公園

●企画・主催
Sporty Lifestyle Field 「interlaken」
FITNESS CAMP認定コーチ 相羽昭彦



予告！

〒152-0023 東京都目黒区八雲1-7-21 第2ベルハウス204号 TEL：03-3725-1103　FAX：03-3725-1104  
https://www.j-m-f-a.jp   お問合せ・お申し込み　担当：吉住（よしずみ）　E-mail：yoshizumi@j-m-f-a.jp
認定インストラクターは全国のフィットネスクラブ、専門スタジオ、公共施設、医療施設等で活躍しています。協会プログラムにご登録頂き指導することができます。
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[内容]
前半は実技中心。
後半は発達の話やスポーツ科学に関する理論的な
講話、指導方法についてのレクチャー。

WS2221-OL 1月9日（月・祝）
10:00 ～ 12:30（途中休憩30分有）
※申込締切12月20日（火）
「親子でロコモーション体操…移動体操」

WS2222-OL 1月16日（月）
10:00 ～ 12:30（途中休憩30分有）
※申込締切1月5日（木）
「くるくるコロコロ親子で回転体操」

WS2223-OL 1月23日（月）
10:00 ～ 12:30（途中休憩30分有）
※申込締切1月12日（木）
「ダイナミック親子チャレンジ組体操」
WS2224-OL
全3回受講

オンライン
2月14日（火）・15日（水）・18日（土）・
20日（月）・25日（土）

対面
3月2日（木）予定　
会場は、お問い合わせください。

各界の専門家が講師を担当！ 一部講師をご紹介いたします。
※詳細は、JMFAのホームページ、下記までお問い合わせください。

[開催方法]
Zoom

[対象]
どなたでもご受講いただけます。子どもと
一緒に参加OK。

[受講料・MFポイント]
・単発受講（1回あたり）
   各6,600円／MF=2.0ポイント
・全3回受講/16,500円
   MF=6.0ポイント

[特典]
・3回すべて受講した方に修了証を発行。
・終了後、当協会の産後プログラムの講習
会を特別価格にて受講できる。
・終了後、OKJエアロビックファミリーの
養成コースを特別価格にて受講できる。

JMFAセミナーJMFAセミナー
マタニティフィットネスコンベンション予告マタニティフィットネスコンベンション予告

プレコリオのお知らせプレコリオのお知らせ

日本マタニティフィットネス協会（JMFA）から

HPリニューアル
しました

フィットネスクラブ様
ヨガ・ピラティス

トレーニングスタジオ様へ

JMFAからプレコリオが登場！
JMFAが以前より展開し、フィットネスクラブ様、専門スタジオ様で好評いただいております、
今話題の更年期に特化したプログラム「メノポーズケア」が、プレコリオになりました。
会員様のボリューム層に向けたプログラムで、月々の導入費が安価なプレコリオです。
すでに導入いただき、レッスンを行っているフィットネスクラブ様もございます。
詳細は、お気軽に下記までご連絡ください。

～小児科医・親子運動指導プランナーからのレクチャーや質問の回答もあります～

第69回マタニティフィットネスコンベンション in 関東

メイン講師
上田泰子
JMFAディレクター、
OKJエアロビックフ
ァミリー代表

サブ講師
堀口晴子
JMFA認定インストラ
クター、横浜労災病
院 周産期センター長）

安藤 久美子
公益社団法人日本フィッ
トネス協会 業務執行理事

岡田 隆
日本体育大学教授

岡本 登美子
公益社団法人 神奈川県
助産師会 会長

高尾 美穂
産婦人科医・医学博士・
スポーツドクター

～ インストラクター・トレーナー・愛好者・学生の皆様へ ～

JMFAディレクターでOKJエアロビックファミリー代表の上田泰子さんが
メイン講師を担当。また、JMFA認定インストラクターで小児科医の堀口
晴子さんにもサブ講師を担当いただき、全3回にわたり開催するセミナー
になります。全3回受講で修了証を発行いたします。

修了証発行！ Zoomで開催！ 「新５感親子体操～お家で指導現場で」3回シリーズ
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第2
特集

フィットネス業界をビジネスチャンスとして捉え、

新規参入した企業や新たな

ビジネスを始める企業をまとめた。

新規参入！
新たなビジネス

特集
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金子佳世さん 
Kayo Kaneko

大手フィットネスクラ
ブにて店舗管理職、広
報担当、人事採用担当
の経験を経て、NESTA 
JAPAN ADとして就職・
採用や人財育成のプロフ
ェッショナルとして活動。

競争が激化する市場環境に備える
トレーナーズアライアンス

　日本のフィットネス市場は世界的に見ても

まだ小さく、フィットネス関連企業の数は多く

なかったため、これまでは狭い市場の中で勝

つことを考える企業がほとんどだった。しか

し近年、異業種からの新規参入が目立ってお

り、そうした新規参入企業はフィットネス以外

の分野において高い専門性を持っている場合

もある。フィットネス専業企業は、それに負け

ない競争力を作っていく必要がある。

 「5フォース分析」という言葉を聞いたことが

ある方も多いだろう。企業には5つの「敵(脅

威)」がいるという考え方である。5つの敵と

は既存競合他社・買い手・売り手・代替品そし

て新規参入企業。この5つは自社に関係する

外部からの脅威のことで、それぞれに対して

競争が激しくなれば収益性が落ち、競争が限

定的になれば収益性が上がるというもので、

市場の規模、新規参入社の技術・サービス・ブ

ランドのレベル、そして自社の活動にどう影

響を与えているのか、の分析に活用できる。

　NESTAアシスタントディレクターの金子佳

世さんはこう話す。

 「『健康』というキーワードは人間からは切り

離せません。つまりこの市場性に着目して業

界に参入したい、参入することで会社の収益

が上がるという考えを持つ企業が増えていま

す。私たちは、いつまでも同じことをしていて

は勝ち残れないのです。ただ闇雲に頑張るだ

けでは意味がなく、自社の場所はいつだって

他社に奪われるかもしれないと考え、新しい

サービスを生み続ける必要があるのです」

　企業が勝ち残るための専門性が問われる

時代になりつつある。

環境を分析しつつ、自分にしかない魅力を作り出して
いく必要がある。

企業だけでなく、トレーナーも、自分のポジションが奪
われてしまうという危機感を感じながら活動しなけれ
ばならない。

プロフェッショナルになるための必須知識が満載

NESTAトレーナーズアライアンス

新規参入のハードルが低いフィットネス産業では、今後も競争力が高まることは間違いない。

★NESTA JAPANの資格情報はP28、29に掲載

NESTA JAPAN事務局
www.nesta-gfj.com　TEL：03-5289-7565　MAIL：tokyo@nesta-gfj.com

トレーナーが資格を持っていることは「当たり前」の時代になっています。フィッ
トネスに関心を持つ一般市民も急増し、「トレーニングが好きなだけ」のトレー
ナーは勝ち残れない時代となっているのです。そんな中、どのように勉強をすれ
ば良いのかわからないというトレーナーも多いことでしょう。NESTAは、日本中
のトレーナーが「より早く」「より正確に」「より楽しく」フィットネスに関わる情
報を得て学習を進められるよう「トレーナーズアライアンス」を結成し、この夏、

始動しました。フィットネス業界を牽引する超一流企業もパートナー企業として
加盟し、すでに500を超えるコンテンツをご用意しています。何を学ぶべきかわ
からない、さらにビジネスを拡大したい、クライアント獲得のヒントを得たい、そ
んなトレーナーやマネージャーの皆様は絶対に知っておくべき情報が満載です。
無料会員登録でほぼ全てのコンテンツを無料で閲覧可能です。ぜひ、いますぐ
チェックしてみてください。
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御見積依頼はこちら▶︎

FEEL ANYWHERE
の詳細はこちら▶︎

音楽×有酸素運動で楽しく効果を出す
「FEELCYCLE」が様々な場所で提供可能に

　女性を中心に人気を博している、暗闇バイ

クフィットネス「FEELCYCLE」。このコンテ

ンツが、モニター一体型のバイクとともに提

供される「FEEL ANYWHERE」として自宅

や他のジムでも楽しめるようになった。

　本コンテンツは、スタジオと同等の体験を

提供するため、様々な工夫がなされている。

例えば、スピーカーは耳の高さに4つ設置さ

れており、モニターはiPadの5倍以上ある大

画面。映し出されるインストラクターの映像

は、定点撮りではなく、様々な距離や角度か

ら撮った映像を編集して組み合わせており、

スタジオさながらの臨場感が味わえる。

　本プログラムは通常45分で約800kcalを

消費できるが、初心者向けに10分と20分の

練習プログラムも用意されており、スタッフ

による説明や指導も不要だ。狭めのジムに

複数台導入する場合などは、隣に音漏れし

ないよう、スピーカーの向き調整なども提案

してもらえるという。

　FEEL ANYWHERE事業責任者の武田

宏信さんは、今後の展望についてこう語る。

 「私たちは有酸素運動で“楽しく効果を出

すこと”を自負しています。お客様がハマり

やすいプログラムなので、施設利用の継続

率向上にも貢献できると思っています。もち

ろん、別料金を設定することで客単価向上

も可能です。私たちの力だけではお届けでき

る場所に限りがあるので、コンテンツを必要

としている施設様と力を合わせて、利用者を

増やしていきたいです」
自宅用に開発された専用バイク・タブレット。23.8インチモ
ニターは臨場感を高め、いつでも最前列で受けているような
体験があなたのものに。

バイクエクササイズ専用スタジオを全国40店舗、国内最大
規模を誇る「FEELCYCLE」のエクササイズプログラムを、
同社のトップインストラクターによりオンラインで提供

今だけFEEL ANYWHEREがお得に導入できる法人向けキャンペーンを実施中！

FEEL ANYWHEREの設置イメージ。静音性、低振動を実現し、必要なスペースはヨガマット1枚分と場所を選ばない。

株式会社FEEL CONNECTION（フィールコネクション）  
〒104-0061　東京都中央区銀座6-10-1 GINZA SIX 10F 
TEL：03-6316-1005　URL：https://www.feelconnection.co.jp/

武田 宏信 さん 
Hironobu Takeda

2 0 1 0 年 に 株 式 会 社
ベ ン チャ ー バ ン ク に
入社。新規事業として
FEELCYCLEの立ち上
げに携わり、現在FEEL 
ANYWHEREの責任者
を務める。

バイク1台より申込可能
バイク（タブレット一体型）の提供、 コンテンツ（VODやライブレッスン配信等）の提供、
不具合対応や交換をはじめとする保守メンテナンス
バイク本体価格 税込¥299,000（リースプラン・レンタルプランあり）
コンテンツ価格(月額)　※詳細金額は別途見積り（今だけキャンペーン価格でご提供中）
 

ご 利 用 条 件
サービス内容

提 供 価 格

【法人向けサービス概要】 
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日本のプールDXを加速させる
『POOL PARK プロジェクト』

 「プールを、テクノロジーによって老若男女

問わずもっと気軽に入れる公園のような空

間にしたい」と想いを語るのは、株式会社

Rockin’Pool代表の西川隼矢さん。

　 日 本 のプール D Xを 加 速させようと

『POOL PARK プロジェクト』を立ち上げた。

最初に着手した『プールVR』は、斬新なアイ

デアで日経トレンディ「2020ヒット予測」に

選出されたが、プールに電子機器を入れる

ハードルの高さを痛感し、西川さんは“ス

マートウォッチの導入率と業界のプールITリ

テラシーを上げること”に舵を切った。

　水泳は全身運動にもかかわらず、プール内

でのスマートウォッチ装着時の消費カロリー

が、地上のウォーキングよりも低く出る場合

があるという課題があったが、原因を探って

いくと、カロリー計算式が実際の水中運動

に合っていない可能性があることと、スマー

トウォッチと手首の間に水が入り正確な脈

拍データがとれていないことが判明した。

　そこで同社は、水中運動研究の権威であ

る国士舘大学須藤教授と共同開発した計算

式を採用した水中運動消費カロリー測定ア

プリ『POOL PARK FIT』と、スマートウォッ

チを皮膚に密着させるプール用スマート

ウォッチ保護バンド『POOL PARK BAND』

の開発に至ったという。

 「『POOL PARK BAND』は、保護バンドの

着用が必須な全国各地の施設でも導入が始

まり、利用者も増えています。スマートウォッ

チが当たり前になった未来の先に、本当に

実現したい『POOL PARK MR』がありま

す」と、西川さんは先を見据えている。

　日本のプールDXの加速が期待される。

【MR】とは、目で見えている現実世界にデジタルな仮想現実
を組み合わせる複合現実のこと。映像コンテンツを見ながら

“安全に”全身運動が実施できる環境を構築することによっ
て、目的意識が違う方が混在したプール空間でも満足度を
下げることなく利用でき、プールの価値・魅力向上に繋がる。

POOL PARK BANDの素材には、シューズのインソールに
も採用されている、伸縮性・衝撃吸収力に優れた特殊素材に
よる高密着仕様で、プール施設、利用者どちらにとってもス
トレスフリーなスマートウォッチ保護バンドを実現。

POOL PARK BAND サンプル プレゼントキャンペーン中！

『POOL PARK FIT』は、プールフィットネスの楽しさ・運動効率をたくさんの方に知ってもらうための無料アプリ。
泳ぐ人も、歩く人も、踊る人も、ただプールで体を動かすだけで、その頑張りと効果を実感しながら楽しんでもらうこと。
そして、その結果をさらに誰かへシェアしたくなるような工夫を、これまでにないアイディアや機能・デザインで実現。

★株式会社Rockin’Poolの商品情報はP53に掲載

株式会社Rockin’Pool 
本社:〒111-0032東京都台東区浅草6-44-8
URL:https://rockinpool.com

西川 隼矢さん
Junya Nishigawa

株式会社Rockin’Pool
代表取締役
NPO法人 日本プール
利用推進協会 副理事

POOL PARK BAND導入検討のためのサンプルプレゼントキャンペーンを実施中です。
1施設につき1個、送料も無料でお送りさせていただきます。是非一度お試しください。
(※キャンペーン対象はプール施設のみとなりますので、個人の方、プール施設以外の企業様の方は
  大変申し訳ありませんがサンプルリクエストはご遠慮ください)

サンプルリクエストは
こちらから▶︎

『POOL PARK FIT』
アプリの詳細はこちら▶︎

企業HPは
こちら▶︎
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秋山敬二さん 
Keiji Akiyama

株式会社Colors 代表取
締役。作業療法士とし
て病院・在宅医療に従事
する中で質の高い在宅
医療の必要性を実感し、
2017年に同社を設立。

メディカルフィットネスジムを
地域包括ケアシステムの新たな選択肢にしたい

　東京都小平市を中心に訪問看護事業を

展開する株式会社Colorsは、来年4月にメ

ディカルフィットネスジムを立ち上げる。そ

の背景には「医療福祉に健康増進の新しい

提案をしていきたい」という同社代表取締役

の秋山敬二さんの想いがある。

 「障がいや基礎疾患を持った途端、医師か

らの指示待ちになり、自身の健康に対して

受け身になる人が多いことに違和感を感じ

てきました。ケアマネージャーから提案され

る保険サービスは人によって相性があり、合

わない人は支援者やサービス提供者からす

ると『困難ケース』扱いになってしまいます。

障がいの有無にかかわらず、自分のスタイル

で健康増進できる場所が必要だと感じ、

パーソナルジムの立ち上げを決意しました」

　同社の強みは、訪問看護ステーションを通

じた医師、看護師、理学療法士など専門職

とのつながりが深い点。利用者の症状など

を見ながら、保険サービスまで必要としてい

ない人に対し、メディカルフィットネスで健

康増進を促す選択肢を提案できるという。

　秋山さんは、フィットネス領域との連携で

目指したい方向性についてこう語る。

 「ジム運営を通して、利用者の皆様が前向き

になれる空間を作りたいです。障がいがある

といくらでも悪いところは見つかりますが、

トレーナーの皆さんにはお客様の『できる』

を探して、活かすサポートをしてもらえたらう

れしいです」

　メディカルフィットネスジムが増えること

で、地域包括ケアシステムの一つとして機能

していくことを願う。

収容人数2名の少人数制のパーソナルジムをオープン予定。
多店舗展開を構想しており、トレーナーの独立支援の場に
もしていく。

ジム利用者の疾患の状態や服用薬などの情報は訪問看護
のスタッフと共有し、看護師などと一緒にリスク管理を行っ
ていく。

訪問看護ステーションが運営するパーソナルトレーニングジムの店長候補募集！

訪問看護ステーションを通じてつながっている地域の医師、看護師、理学療法士などとも連携を図りながら、
ジム利用者を包括的にサポートしていく。

★株式会社Colorsの求人情報はP51に掲載

株式会社Colors
〒187-0041　東京都小平市美園町1-7-12 ブランマメゾン103
https://www.kanadecare.com/

詳細・ご応募はこちら▶︎
店舗マネジメント、パーソナルトレーニング指導

メディカルフィットネスジムCOLORS（西武新宿線小平駅 徒歩3分）

月給250,000円＋成果報酬あり

社会保険完備、交通費支給、資格取得支援／将来的に独立開業支援や弊社役員へのキャリアアップを想定

仕 事 内 容

勤 務 地

給 与

待 遇
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　今や健康・医療・美容など、幅広い分野

で活用されているEMS。これまで約25年間

にわたりEMSの周波数を研究してきている、

株式会社リッコーの本名敦夫さんが、新たな

EMSの歴史を切り拓いた。これまでのリズム

を刻む低周波ではなく、深層部にアプローチ

する500,000Hzの『複合高周波』EMSを開

発し特許を取得した。

　そもそも皮膚には、電気を貯め、流しに

くい性質がある。周波数が低い場合、皮膚

が電気の流れを止めてしまうため痛みとな

り、深層部へのアプローチが難しかった。

一方で、周波数が高くなると皮膚の痛みは

感じにくくなるが、筋肉は収縮しなくなって

しまう。この2つの課題を解決するのが『複

合高周波』である。周波数をあえて高く上げ、

500,000Hzを利用し、皮膚の感覚を落と

しながら筋肉を収縮させることを実現した

新時代のEMSだ。

　この『複合高周波』を「健康の土台作りとし

て活用してほしい」と話すのは、同社催事販

売事業部の山本恭司さん。お客様のお悩み

に応えるために、科学の進歩をうまく使いつ

つ、『人が介入してできること』と『機械が介

入したほうが良いこと』を掛け合わせてほし

いと話す。

　「自発的に運動ができない方や思うように

身体を動かせない方は、装着するだけで運

動効果が得られ、運動習慣がある方は、

ウォームアップとして活用していただいていま

す。深部を自力で動かすことは難しいため、

単なる機器ではなく、トレーナーのように人々

の健康づくりをサポートしていきたいです」

『複合高周波』は筋肉に20分で6000回以上の力強い筋収
縮運動を起こすことで、筋の動員数を増やし、筋肉の柔軟性
を向上させる。

粘着パッドを体に貼り、目的に応じたモードを選びタイマー
をセットするだけで、インナーマッスルとアウターマッスルに
筋収縮運動を引き起こす。

販売スタッフ兼トレーナー正社員大募集！

コンディショニングメソッド『楽トレ』は、多くのアスリート、病院、整骨院、介護施設で利用されている。

★株式会社リッコーの求人情報はP50に掲載

株式会社リッコー　 
〒103-0022
東京都中央区日本橋室町2-1-1 日本橋三井タワー6F

本名敦夫さん
Atsuo Honna

株式会社リッコー　
取締役兼技術開発
エグゼクティブ
プロデューサー

深層部にアプローチするEMSが
日米で特許を取得

正社員
催事会場による
月給 25万円以上＋インセンティブ　※販売台数に応じて支給
大手スポーツクラブやリラクゼーション施設などの会場にて、
製品プロモーションと特許取得EMS併用のトレーニング指導

▲応募は
こちらから

雇 用 形 態
勤 務 地
給 与
仕 事 内 容
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　スポーツや体操を教えるのではなく、自重

トレーニングや3Dファンクショナルトレーニ

ング、インターバルトレーニングをもとに、身

体の幹をつくる『花まるスポーツ塾』。これま

でに保育園と体操スクールを展開している

が、このたび体幹トレーニングスクールをオー

プンした。「スポーツでの活躍や怪我をしな

い身体作りにつながる、身体の動かし方を学

ぶ場として、子ども達の『ワクワク』と『生き

る力』を育む場所にしたい」と話すのは、代

表兼トレーナーの片倉洋平さん。

　同スクールの指導内容は、体軸体操で

『軸』を整えたうえで、体『幹』を3D面（矢状

面、前額面、水平面）で鍛え、コーディネー

ショントレーニングで『動』きを作っていくも

の。加えて筋膜ローラーやストレッチでボ

ディメンテナンスを行う流れとなっている。

　体幹部のオリジナルプログラムを監修した

プログラムディレクターの佐々木暁さんは、

内容についてこう語る。 

 「フロント・クロス・ヒップ・サイド・バックの5

つのセッションを行い体幹部全てにアプロー

チをかけることで3D面を鍛えていきます。イ

ンターバルトレーニングは、体幹に対するト

レーニングだけではなく、セッション毎の時

間と強度設定により、最後までチャレンジで

きるようにしています。子どものうちから体幹

を鍛え、意識させることで、体幹を安定させ

ながら身体の連動性を生み出すことができ

るようになります」

　近年、ジュニア世代の姿勢が崩れ始めてい

る中、正しい姿勢の確保やけがの予防、ス

ポーツでの活躍の土台作りとなる運動の学

習塾。関東での拡大に期待が高まっている。

大型商業施設でのイベントを通じ、地域の子ども達へ運動
指導を実施した。

地域密着型で展開しており、2023年1月（予定）に本郷校、
2023年4月（予定）に岩槻校が開講する。

新店続々オープンの花まるスポーツ塾！

インストラクター兼施設スタッフ・パーソナルトレーナー大募集！

2022年11月にオープンした三郷中央校。無料内覧会には多くの方が訪れた。
体幹×体軸のベーシッククラス・アスリートクラスと、肩こり腰痛改善クラスの3クラスに分かれている。

花まるスポーツクラブ（塾） 運営会社：株式会社MIRATZ　 
https://www.hanamaru-sportsclub.com/
〒322-0015 埼玉県川口市川口6-3-14-3F

片倉洋平さん（左） Yohei Katakura

株式会社MIRATZ　花まるスポーツ塾　
代表兼トレーナー　

佐々木暁さん（右） Satoru Sasaki

株式会社MIRATZ　花まるスポーツ塾　
プログラムディレクター

新コンセプト！体軸×体幹プログラムを
取り入れた「花まるスポーツ塾」

正社員、アルバイト、業務委託

花まるスポーツ塾三郷中央校、本郷校、岩槻校、花まるスポーツクラブ川口校、市川校

月給 22万円～（施設長候補25万円～）

体軸体幹スクール指導、パーソナルトレーニング指導、顧客情報管理、販促活動、イベントの開催etc.　

※雇用形態による
▲応募は

こちらから

雇 用 形 態

勤 務 地

給 与

仕 事 内 容
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さあ、次の自分へ！

2022.August
応援します！
スキルアップ

求人・養成特集

さあ、次の自分へ！

2022.December

2023年に向けてキャリアアップ！
最新の求人や養成情報をまとめました。

NEXTと連動した求人・養成情報サイト「FitnessJob」も併せてご活用ください。

求人・養成情報はPC・スマホ・モバイルからも
ご覧いただくことができ、応募ができます。

パソコン・スマホで
ご覧になる方は…
www.fitnessjob.jp
へアクセス、または

スマホの方は
まずはQRコードで
お試しください

メールマガジンで求人情報、養成コース等の
最新情報を配信中です

 フィットネスジョブ

応援します！
スキルアップ

求人・養成特集
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フィットネスクラブでの
販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！
フィットネスクラブでのフィットネスクラブでの

正社員
販売スタッフ兼トレーナー
会場により変動あり
（基本駅チカ）
月給25万円以上＋
インセンティブ
※販売台数に応じて支給
大手スポーツクラブやリラクゼー
ション施設等の会場にて、製品プ
ロモーションと特許取得EMS併
用のトレーニング指導
社保完備、販売実績によって賞与
あり（年1回）
祝日、夏季休暇、年末年始、その他
シフト制による公休日
フレックス制
9:00～18:00
10:00～19:00
11:00～20:00
12:00～21:00
押し売り一切なし。口コミで平均
10台程度が毎回売れ、スポーツク
ラブのスタッフ様も購入するほど
の人気商品！
●必須
接客経験1年以上（職種は問わな
い）、体を動かすことが好きな方、
誰にでも明るい対応ができる方　
●あると好ましい
社会人経験3年以上、営業経験や
販売経験1年以上、大手スポーツ
クラブで勤務経験がある方
FitnessJobよりご応募ください。

雇用形態
募集職種
勤 務 先

給 与

仕事内容

待 遇

休日休暇

勤務時間

備 考

応募資格

応募方法株式会社リッコー

オープニングスタッフ

安定のメーカー勤務

夏季・年末年始・祝日休み

頑張り次第で給与アップ可

大学との共同研究による
確かなエビデンス

論文掲載

特許技術EMS×フィットネス

複数の大手スポーツクラブ
との協力体制

20～40代活躍多数

〒103-0022 東京都中央区日本橋室町 2-1-1
日本橋三井タワー6階　担当：山本

トレーナー・インストラクター経験を
生かして、キャリアアップしませんか？

オープニングスタッフ

との協力体制

20～40代活躍多数

安定のメーカー勤務

オープニングスタッフ

安定のメーカー勤務

夏季・年末年始・祝日休み

安定のメーカー勤務

夏季・年末年始・祝日休み

頑張り次第で給与アップ可

夏季・年末年始・祝日休み

頑張り次第で給与アップ可

大学との共同研究による
確かなエビデンス

頑張り次第で給与アップ可

大学との共同研究による

特許技術EMS×フィットネス

論文掲載論文掲載

特許技術EMS×フィットネス

複数の大手スポーツクラブ
との協力体制

特許技術EMS×フィットネス

複数の大手スポーツクラブ

販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！

求人 全国

求人 埼玉・栃木・岐阜・愛知

イオンリテール株式会社
スポーツ事業部
千葉県千葉市美浜区中瀬1-4
TEL：043-212-6201　採用担当：若井・前澤

雇用形態
募集職種
ジャンル
仕事内容

勤 務 地

フリー・業務委託
インストラクター
新体操
幼児～小学生対象の新体操
のレッスン指導
※新体操経験のある方（ブラ
ンクある方でもOKです！）
子どもの年齢にあわせたメ
ニューで、1レッスンは約1時間
イオンスポーツクラブ栃木店、
浦和美園店、岐阜店、柳津店、
東浦店

店舗により異なる
店舗により異なる
報酬
（能力と経験等考慮の上、オー
ディションにて決定）
交通費規定内支給
バレエ・チア・新体操経験のあ
る方
新体操の指導経験はなくても
OK！研修で学べます。
FitnessJobよりご応募ください

オーディション開催！
イオン新体操スクール
インストラクター大募集！

勤務時間
休日休暇
給 与

待 遇
応募資格

応募方法

新体操経験のある方、現役で活躍されている方、ブランクがあってもOK！
研修があるので安心して始められます♬

求人 東京・神奈川・埼玉

雇用形態
募集職種
ジャンル
仕事内容

給 与

勤 務 地

フリー・業務委託
インストラクター
格闘系/筋力トレーニング
BRAFTオリジナル格闘技プ
ログラム(マーシャルワークア
ウト/ストライクボクシング等)
の提供
実技の能力・経験に応じて
社内規定に準じ決定
東京・神奈川・埼玉県内の
フィットネスクラブ・スタジオ
（提供施設：スポーツクラブ
NAS・住友不動産esforta・
ゴールドジム他）

待 遇

備 考

応募資格

応募方法

株式会社28 BRAFT 
https://braft.net/
担当：鍜治(かじ) MAIL: tkaji@braft.net

交通費支給・養成費全額免
除(条件有り)
やる気、将来性を重視します。
条件に応じて2023年1月～4
月からクラスを担当頂きます。
今までの指導経験に応じて、
養成研修を受けていただきま
す（1～ 3ヶ月間）
18歳以上（高校生不可）の格
闘技エクササイズ指導経験
者。未経験者も歓迎！
Fitness Jobまたは担当者へ
メールにてご応募ください。

格闘技エクササイズ団体「BRAFT」が所属インストラクターを募集します。
「マーシャルワークアウト」や「ストライクボクシング」などのBRAFTオリジ
ナルプログラムを担当して頂きます。

【養成費用全額免除】BRAFT 
格闘技エクササイズ
インストラクター募集！

正社員
トレーナー
パーソナルトレーニング・
店舗マネジメント
メディカルフィットネスジム
西武新宿線
小平駅　徒歩3分
実働８時間シフト制
週休2日　その他休暇あり

雇用形態
募集職種
仕事内容

勤 務 地

勤務時間
休日休暇

株式会社Colors
〒187-0041
東京都小平市美園町 1-7-12
担当：秋山

パーソナル型メディカルフィットネスジム

【店長候補】オープニングメンバー募集！

パーソナルトレーナーとして、
新たなキャリアを手に入れませんか？
看護師、PT、OTがあなたの力を必要としています

新規オープン！

訪問看護ステーションが新規事業として開業するパーソナルジムです。
健康状態や身体面に不安のある方でも、安心して健康増進に取り組む
ことができるジムを目指しています。
パーソナルトレーナーとして自身の理想を追求しながら、医療・福祉に
メディカルフィットネスを提案する新しい試みに、立ち上げメンバーとし
て参加しませんか！

月給250,000円
＋成果報酬あり
社会保険完備・交通費支給・
資格取得支援・将来的に独
立開業支援や弊社役員への
キャリアアップを想定
経験者・有資格者　優遇
FitnessJobよりご応募くだ
さい

給　　与

待　　遇

応募資格
応募方法

求人 東京

求人 東京

株式会社スタイリッシュボディ
〒187-0043 東京都小平市学園東町1-5-10小平センタービル
TEL：042-344-5340（採用担当・野田迄)

募集職種

雇用形態

勤 務 地

給 与

コンディショニングトレーナー
／栄養士／セラピスト／整体
師／ショップスタッフ
パート・アルバイト
※正社員希望者大歓迎！
一橋学園店、阿佐ヶ谷店、
東中野店
時給1,100～1,500円
※正社員希望者（収入例）
入社1年半経験者Aさんの場合
●月収33.5万円
　夏の賞与75万円
（能力と努力がしっかり評価さ
れる職場）

※詳細は当社規定による
10：00～21：00（シフト制）
交通費全額支給、社会保険完
備（法令に準ずる）、各種手当
有、資格取得支援有、インセン
ティブ制度、社員家族割引
業界経験者はもちろん、看護、
ヘルパー経験者も歓迎！
新卒者や素直で学ぶ意欲が
ある方であれば未経験でも
歓迎！
FitnessJobからご応募いただ
くか、電話連絡後、履歴書（写
真貼付）を郵送してください。

コンディショニングトレーナー・栄養士・
セラピスト・整体師・ショップスタッフ増員募集！
正社員希望者大歓迎！！

勤務時間
待 遇

応募資格

申込方法

＜運動・栄養・休養＞の3つの柱でトータルサポート
「健康」のスペシャリストを目指しませんか？
今回新しいスキルを身につけたい方募集！まずは安定した収入でスキルアップ。

求人 東京・神奈川

日 時

会 場

種 目

2023年1月16日（月）
13:00～／18:00～
※時間変更の可能性あり
セサミスポーツクラブ大船
（JR大船駅笠間口より徒歩2分）
ジャンル問わず募集

給 与

待 遇

応募方法
応募締切

オーディションと面談により、
双方相談の上決定
交通費全額支給
土日祝日手当有
FitnessJobよりご応募ください
2022年12月31日（土）まで

セサミスポーツクラブ大船・三鷹　
オーディション開催！2店舗同時募集！

株式会社セサミ
〒247-0006 神奈川県横浜市栄区笠間2-14-1
セサミスポーツクラブ大船　https://www.cesame.co.jp/
担当：関根・石垣　TEL：045-894-7555
Mail:shino-sekine@cesame.co.jp  

求人 東京

仕事内容

勤務時間
休日休暇

勤 務 地

給 与

パーソナルトレーニング及びス
モールグループトレーニング
の指導／施設のマネジメント
9:30～22:00
年間109日以上、夏季休暇、
年末年始休暇、有給休暇
fitboxFunC（都営浅草線 
西馬込駅徒歩10分）
新卒：21万円+年2回の報奨
金(実績に応じて支給)

待 遇

応募資格

応募方法

中途：応相談
但し、半年間の期間限定社員
の後に正式契約
※残業手当完全支給
各種保険完備／交通費全額
支給／施設無料利用
生涯トレーナーとして活動し
たい方／トレーニングをして
いる方／喫煙しない方
FitnessJobよりご応募ください

姿勢と動作の学習塾fitboxFunC トレーナー募集！

株式会社プログレッシブF97
fitboxFunC
東京都大田区仲池上2-27-3　採用担当：岩切

生涯トレーナーとして活動したい！成長したい！という
熱い想いがある方をお待ちしています。
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フィットネスクラブでの
販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！
フィットネスクラブでの

正社員
販売スタッフ兼トレーナー
会場により変動あり
（基本駅チカ）
月給25万円以上＋
インセンティブ
※販売台数に応じて支給
大手スポーツクラブやリラクゼー
ション施設等の会場にて、製品プ
ロモーションと特許取得EMS併
用のトレーニング指導
社保完備、販売実績によって賞与
あり（年1回）
祝日、夏季休暇、年末年始、その他
シフト制による公休日
フレックス制
9:00～18:00
10:00～19:00
11:00～20:00
12:00～21:00
押し売り一切なし。口コミで平均
10台程度が毎回売れ、スポーツク
ラブのスタッフ様も購入するほど
の人気商品！
●必須
接客経験1年以上（職種は問わな
い）、体を動かすことが好きな方、
誰にでも明るい対応ができる方　
●あると好ましい
社会人経験3年以上、営業経験や
販売経験1年以上、大手スポーツ
クラブで勤務経験がある方
FitnessJobよりご応募ください。

雇用形態
募集職種
勤 務 先

給 与

仕事内容

待 遇

休日休暇

勤務時間

備 考

応募資格

応募方法株式会社リッコー

オープニングスタッフ

安定のメーカー勤務

夏季・年末年始・祝日休み

頑張り次第で給与アップ可

大学との共同研究による
確かなエビデンス

論文掲載

特許技術EMS×フィットネス

複数の大手スポーツクラブ
との協力体制

20～40代活躍多数

〒103-0022 東京都中央区日本橋室町 2-1-1
日本橋三井タワー6階　担当：山本

トレーナー・インストラクター経験を
生かして、キャリアアップしませんか？

販売スタッフ兼トレーナー正社員募集！

求人 全国

求人 埼玉・栃木・岐阜・愛知

イオンリテール株式会社
スポーツ事業部
千葉県千葉市美浜区中瀬1-4
TEL：043-212-6201　採用担当：若井・前澤

雇用形態
募集職種
ジャンル
仕事内容

勤 務 地

フリー・業務委託
インストラクター
新体操
幼児～小学生対象の新体操
のレッスン指導
※新体操経験のある方（ブラ
ンクある方でもOKです！）
子どもの年齢にあわせたメ
ニューで、1レッスンは約1時間
イオンスポーツクラブ栃木店、
浦和美園店、岐阜店、柳津店、
東浦店

店舗により異なる
店舗により異なる
報酬
（能力と経験等考慮の上、オー
ディションにて決定）
交通費規定内支給
バレエ・チア・新体操経験のあ
る方
新体操の指導経験はなくても
OK！研修で学べます。
FitnessJobよりご応募ください

オーディション開催！
イオン新体操スクール
インストラクター大募集！

勤務時間
休日休暇
給 与

待 遇
応募資格

応募方法

新体操経験のある方、現役で活躍されている方、ブランクがあってもOK！
研修があるので安心して始められます♬

求人 東京・神奈川・埼玉

雇用形態
募集職種
ジャンル
仕事内容

給 与

勤 務 地

フリー・業務委託
インストラクター
格闘系/筋力トレーニング
BRAFTオリジナル格闘技プ
ログラム(マーシャルワークア
ウト/ストライクボクシング等)
の提供
実技の能力・経験に応じて
社内規定に準じ決定
東京・神奈川・埼玉県内の
フィットネスクラブ・スタジオ
（提供施設：スポーツクラブ
NAS・住友不動産esforta・
ゴールドジム他）

待 遇

備 考

応募資格

応募方法

株式会社28 BRAFT 
https://braft.net/
担当：鍜治(かじ) MAIL: tkaji@braft.net

交通費支給・養成費全額免
除(条件有り)
やる気、将来性を重視します。
条件に応じて2023年1月～4
月からクラスを担当頂きます。
今までの指導経験に応じて、
養成研修を受けていただきま
す（1～ 3ヶ月間）
18歳以上（高校生不可）の格
闘技エクササイズ指導経験
者。未経験者も歓迎！
Fitness Jobまたは担当者へ
メールにてご応募ください。

格闘技エクササイズ団体「BRAFT」が所属インストラクターを募集します。
「マーシャルワークアウト」や「ストライクボクシング」などのBRAFTオリジ
ナルプログラムを担当して頂きます。

【養成費用全額免除】BRAFT 
格闘技エクササイズ
インストラクター募集！

正社員
トレーナー
パーソナルトレーニング・
店舗マネジメント
メディカルフィットネスジム
西武新宿線
小平駅　徒歩3分
実働８時間シフト制
週休2日　その他休暇あり

雇用形態
募集職種
仕事内容

勤 務 地

勤務時間
休日休暇

株式会社Colors
〒187-0041
東京都小平市美園町 1-7-12
担当：秋山

パーソナル型メディカルフィットネスジム

【店長候補】オープニングメンバー募集！

パーソナルトレーナーとして、
新たなキャリアを手に入れませんか？
看護師、PT、OTがあなたの力を必要としています

新規オープン！

訪問看護ステーションが新規事業として開業するパーソナルジムです。
健康状態や身体面に不安のある方でも、安心して健康増進に取り組む
ことができるジムを目指しています。
パーソナルトレーナーとして自身の理想を追求しながら、医療・福祉に
メディカルフィットネスを提案する新しい試みに、立ち上げメンバーとし
て参加しませんか！

月給250,000円
＋成果報酬あり
社会保険完備・交通費支給・
資格取得支援・将来的に独
立開業支援や弊社役員への
キャリアアップを想定
経験者・有資格者　優遇
FitnessJobよりご応募くだ
さい

給　　与

待　　遇

応募資格
応募方法

求人 東京

求人 東京

株式会社スタイリッシュボディ
〒187-0043 東京都小平市学園東町1-5-10小平センタービル
TEL：042-344-5340（採用担当・野田迄)

募集職種

雇用形態

勤 務 地

給 与

コンディショニングトレーナー
／栄養士／セラピスト／整体
師／ショップスタッフ
パート・アルバイト
※正社員希望者大歓迎！
一橋学園店、阿佐ヶ谷店、
東中野店
時給1,100～1,500円
※正社員希望者（収入例）
入社1年半経験者Aさんの場合
●月収33.5万円
　夏の賞与75万円
（能力と努力がしっかり評価さ
れる職場）

※詳細は当社規定による
10：00～21：00（シフト制）
交通費全額支給、社会保険完
備（法令に準ずる）、各種手当
有、資格取得支援有、インセン
ティブ制度、社員家族割引
業界経験者はもちろん、看護、
ヘルパー経験者も歓迎！
新卒者や素直で学ぶ意欲が
ある方であれば未経験でも
歓迎！
FitnessJobからご応募いただ
くか、電話連絡後、履歴書（写
真貼付）を郵送してください。

コンディショニングトレーナー・栄養士・
セラピスト・整体師・ショップスタッフ増員募集！
正社員希望者大歓迎！！

勤務時間
待 遇

応募資格

申込方法

＜運動・栄養・休養＞の3つの柱でトータルサポート
「健康」のスペシャリストを目指しませんか？
今回新しいスキルを身につけたい方募集！まずは安定した収入でスキルアップ。

求人 東京・神奈川

日 時

会 場

種 目

2023年1月16日（月）
13:00～／18:00～
※時間変更の可能性あり
セサミスポーツクラブ大船
（JR大船駅笠間口より徒歩2分）
ジャンル問わず募集

給 与

待 遇

応募方法
応募締切

オーディションと面談により、
双方相談の上決定
交通費全額支給
土日祝日手当有
FitnessJobよりご応募ください
2022年12月31日（土）まで

セサミスポーツクラブ大船・三鷹　
オーディション開催！2店舗同時募集！

株式会社セサミ
〒247-0006 神奈川県横浜市栄区笠間2-14-1
セサミスポーツクラブ大船　https://www.cesame.co.jp/
担当：関根・石垣　TEL：045-894-7555
Mail:shino-sekine@cesame.co.jp  

求人 東京

仕事内容

勤務時間
休日休暇

勤 務 地

給 与

パーソナルトレーニング及びス
モールグループトレーニング
の指導／施設のマネジメント
9:30～22:00
年間109日以上、夏季休暇、
年末年始休暇、有給休暇
fitboxFunC（都営浅草線 
西馬込駅徒歩10分）
新卒：21万円+年2回の報奨
金(実績に応じて支給)

待 遇

応募資格

応募方法

中途：応相談
但し、半年間の期間限定社員
の後に正式契約
※残業手当完全支給
各種保険完備／交通費全額
支給／施設無料利用
生涯トレーナーとして活動し
たい方／トレーニングをして
いる方／喫煙しない方
FitnessJobよりご応募ください

姿勢と動作の学習塾fitboxFunC トレーナー募集！

株式会社プログレッシブF97
fitboxFunC
東京都大田区仲池上2-27-3　採用担当：岩切

生涯トレーナーとして活動したい！成長したい！という
熱い想いがある方をお待ちしています。
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養成 全国

養成 神奈川

講座内容

会 場

受講費用

講座４日間＋検定試験１日の
計５日間のカリキュラムで即実
践に役立つプログラムを学び
ます
横浜市スポーツ医科学セン
ター（神奈川県横浜市）　他
８８，０００円（税込）
※別途資格認定費用あり
　（３３，０００円）
※各種割引制度あり
　（シニア（６０歳以上）・学生）
※別途更新登録料あり
　（４年毎）

講 師

そ の 他

内閣府認定 公益財団法人体力つくり指導協会
高齢者体力つくり支援士事務局
〒136-0072 東京都江東区大島1-2-1
ザ・ガーデンタワーズ　サンライズタワー1階
TEL:03-5858-2100  http://www.sien.gr.jp/

健康づくり支援のスペシャリス
ト１０名による講習
・田中喜代次
（筑波大学名誉教授）
・石井直方
（東京大学名誉教授）
・竹尾好惠
（NPO法人1億人元気運動協
会会長）
・杉浦克己
（立教大学教授）他
詳細はお問い合わせください

計５日間連続短期集中で資格を取得することができます！
◆第３６期マスター受講者募集◆
【日程】２０２３年３月４日（土）～８日（水）の計５日間
【申込】２月１日（水）～２月１７日（金）※先着定員制
※今後の状況により急遽開催変更または中止となることがございます

高齢者体力つくり支援士
マスター資格講習会

養成 東京

内 容

定 員

声楽の腹式呼吸を習得したう
えで、体幹トレーニングの内
容を把握し、それらがバレエ
のメソッドに連動しているこ
とを体感します。そして1時間
のプログラムの流れを覚え、
実践とフィードバックを重ね
てBALLEVOのスキルを上げ
ていきます。
5名
（定員に達し次第募集終了）

受 講 料

期 間

日 時
場 所

申込方法

ダンスプロジェクトT&T 
担当：塚本晃司
TEL：080-7154-5297　https://ballevo.com/

195,000円(税込)　→
170,000円(税込)
2023年2月～ 3月
（2ヶ月間 合計8回）
毎週日曜日　13時～ 17時
ノアスタジオ（東急東横線「都
立大学駅」より徒歩2分）
www.noahstudio.jp/shop/
toritsudai/
FitnessJobも しくは 公 式
LINEよりお申し込みください

「バレエ」と「ボイストレーニング」を合わせたプログラム「BALLEVO」
プロのインストラクターとして【あなただけのスキル】を身につけていただ
く養成講座です。

【限定5名】BALLEVO
インストラクター養成講座
受講生募集

▼FitnessJob

TEL:03-5459-2841
〒150-0045 東京都渋谷区神泉町20-25 神泉QSビル8F　
FAX:03-3770-8744  e-mail:info@fitnessclub.jp

1月号特集予告

第2特集

NEXT・Fitness Job　広告掲載のご案内
お申込締日　12月6日（火）
誌面校了日　12月12日（月）18：00まで
誌面発行日　12月25日（日）

フィットネス2023年
注目動向（仮）

養成講座特集（仮）

世界的に、フィットネス業界はコロナ禍から復調にある。
日本のフィットネス業界が注目すべき、2023年の動向とは。
業界リーダーと業界識者に話を訊く。
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養成 全国

養成 神奈川

講座内容

会 場

受講費用

講座４日間＋検定試験１日の
計５日間のカリキュラムで即実
践に役立つプログラムを学び
ます
横浜市スポーツ医科学セン
ター（神奈川県横浜市）　他
８８，０００円（税込）
※別途資格認定費用あり
　（３３，０００円）
※各種割引制度あり
　（シニア（６０歳以上）・学生）
※別途更新登録料あり
　（４年毎）

講 師

そ の 他

内閣府認定 公益財団法人体力つくり指導協会
高齢者体力つくり支援士事務局
〒136-0072 東京都江東区大島1-2-1
ザ・ガーデンタワーズ　サンライズタワー1階
TEL:03-5858-2100  http://www.sien.gr.jp/

健康づくり支援のスペシャリス
ト１０名による講習
・田中喜代次
（筑波大学名誉教授）
・石井直方
（東京大学名誉教授）
・竹尾好惠
（NPO法人1億人元気運動協
会会長）
・杉浦克己
（立教大学教授）他
詳細はお問い合わせください

計５日間連続短期集中で資格を取得することができます！
◆第３６期マスター受講者募集◆
【日程】２０２３年３月４日（土）～８日（水）の計５日間
【申込】２月１日（水）～２月１７日（金）※先着定員制
※今後の状況により急遽開催変更または中止となることがございます

高齢者体力つくり支援士
マスター資格講習会

養成 東京

内 容

定 員

声楽の腹式呼吸を習得したう
えで、体幹トレーニングの内
容を把握し、それらがバレエ
のメソッドに連動しているこ
とを体感します。そして1時間
のプログラムの流れを覚え、
実践とフィードバックを重ね
てBALLEVOのスキルを上げ
ていきます。
5名
（定員に達し次第募集終了）

受 講 料

期 間

日 時
場 所

申込方法

ダンスプロジェクトT&T 
担当：塚本晃司
TEL：080-7154-5297　https://ballevo.com/

195,000円(税込)　→
170,000円(税込)
2023年2月～ 3月
（2ヶ月間 合計8回）
毎週日曜日　13時～ 17時
ノアスタジオ（東急東横線「都
立大学駅」より徒歩2分）
www.noahstudio.jp/shop/
toritsudai/
FitnessJobも しくは 公 式
LINEよりお申し込みください

「バレエ」と「ボイストレーニング」を合わせたプログラム「BALLEVO」
プロのインストラクターとして【あなただけのスキル】を身につけていただ
く養成講座です。

【限定5名】BALLEVO
インストラクター養成講座
受講生募集

▼FitnessJob

TEL:03-5459-2841
〒150-0045 東京都渋谷区神泉町20-25 神泉QSビル8F　
FAX:03-3770-8744  e-mail:info@fitnessclub.jp

1月号特集予告

第2特集

NEXT・Fitness Job　広告掲載のご案内
お申込締日　12月6日（火）
誌面校了日　12月12日（月）18：00まで
誌面発行日　12月25日（日）

フィットネス2023年
注目動向（仮）

養成講座特集（仮）

世界的に、フィットネス業界はコロナ禍から復調にある。
日本のフィットネス業界が注目すべき、2023年の動向とは。
業界リーダーと業界識者に話を訊く。
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〒169-0034  東京都新宿区北新宿2-21-1　新宿フロントタワー31F　  
担当：橋本　https://www.rizap.jp/RIZAP株式会社　

パーソナルトレーナーとしてご活躍いただける方を大募集！

オンライン座学研修＋店舗実技研修で身体に関する最新の専門知識、トレーニングサ
ポートや食事のアドバイス方法など、RIZAPの基本メソッドを徹底的に学んで頂きます。
約1か月～1か月半の研修を経て、一人前のトレーナーとしてご活躍いただきます。
デビュー後も自信を持ってお客様を担当していけるよう、カウンセリングも含めロールプレ
イングを繰り返し行なうなど事実践的な内容の研修が用意されています
※トレーナーにとって必要な基礎知識を学ぶための研修期間です。
　研修内容は時期により変更する場合もございます。

雇用形態
募集職種
仕事内容

勤 務 地
給 与
勤務時間
休日休暇
待 遇

応募方法

契約社員（フルタイム勤務）
トレーナー
最短2ヶ月間のプログラムを通して、完全マンツーマンでトレーニング指導をお任せします。食事面での細かいアドバイスやメンタル
面のサポートまで、トータルでお客様の目標達成の為に向き合い寄り添って頂きます。
◎お客様とのカウンセリング（お体の悩み、目標や期間、食生活や習慣などヒアリング）
◎目標に合わせたオリジナルのプログラム作成
◎トレーニングサポート・食事アドバイス
◎chocoZAPでのゲスト対応や各種運営業務、ライブ配信業務、その他事業部と連携する業務等
全国各エリア（北海道・東北・関東・中部・近畿・中国・四国・九州・沖縄）
時給：1,500円（平均月収：28万円）
6：00～23：00の間で実働8時間(休憩1時間）・土日祝を含めたシフト制  ※時間帯は店舗や状況により異なります。
週休2日制（シフトで取得）・年間休日105日以上・年次有給休暇
社員持株制度・福利厚生倶楽部・産休・育休・健康診断・インフルエンザ予防接種
時短勤務・介護休暇・保育料補助制度（規定あり）・在宅勤務手当（規定あり）・他
FitnessJobよりご応募ください。

未経験OK！
教育専任トレーナーから学べる
充実の研修プログラム！

「人は変われる。」
を証明したい

ご応募 HP




